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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
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Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Sc Gestione delie Risorse Umane, Relazioni Sindacali e Affari Generali

allegato 5

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA - DISCIPLINA ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA DELLA “SC ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
PEDIATRICA” NELL’AMBITO DEL  DIPARTIMENTO PATOLOGIE
ORTOPEDICHE TRAUMATOLOGICHE SPECIALISTICHE DELL’ ISTITUTO
ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA

RELAZIONE SINTETICA

La Commissione di Valutazione dellavviso pubblico per l'individuazione di un
Dirigente Medico —Ortopedia e Traumatologia ai fini dell'attribuzione dell’'incarico
di direzione della Struttura Complessa Ortopedia e Traumatologia Pediatrica,
nominata con deliberazione n. 151 del 18 maggio 2015 &€ composta da:

dott. LUCA BIANCIARDI Direttore Sanitario - Istituto Ortopedico Rizzoli -
componente di diritto ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.

dott. SILVIO BOERO Direttore UOC Ortopedia IRCCS Istituto Giannina Gaslini

dott. DOMENICO TIGANI Direttore UO Ortopedia e Traumatologia AUSL di
Bologna

dott. CALDORA PATRIZIO Direttore UOC Ortopedia e Traumatologia AUSLS8
Arezzo

nonché come Segretario verbalizzante dalla dott.ssa Anna Maria Paulato
Collaboratore amm.vo prof.le esperto Servizio Gestione delle Risorse Umane e
Relazioni Sindacali Istituto Ortopedico Rizzoli,

si & riunita il giorno 8 giugno 2015 alle ore 9.30, per le operazioni di propria
competenza relative allo svolgimento della procedura in oggetto, di cui € stato
redatto specifico verbale (al quale la presente relazione viene allegata), da
trasmettere al Direttore Generale dell'lstituto Ortopedico Rizzoli di Bologna.

La procedura si & svolta tenuto conto di quanto previsto dall’art. 15 del D.Lgs.
502/1992 e s.m.i., dalla Direttiva regiongle “Criteri e procedure per il conferimento
degli incarichi di direzione di struttura complessa delle iende del SSR”
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approvata con Delibera di Giunta Regionale n. 312 del 25/3/2013, dal bando
dellavviso pubblico in oggetto, e alla luce del fabbisogno organizzativo e
professionale che caratterizza la struttura complessa Ortopedia e Traumatologia
Pediatrica di questo Istituto.

Ogni operazione & stata condotta collegialmente e ogni valutazione e decisione &
presa dalla Commissione all’'unanimita.

La Commissione:

ha proceduto al proprio insediamento e alla presa d’atto delle modalita di
svolgimento della procedura definite dalle disposizioni e dagli atti sopra
richiamati

ha nominato all'unanimita il Presidente secondo quanto previsto dall’art. 15,
comma 7 bis, lett.a) del D.Lgs. 502/1922 e s.m.i., indicando il dott. Boero;

ha preso atto della determina n. 47 del 23 aprile 2015 di ammissione alle
procedura dei seguenti candidati:

COGNOME E NOME data nascita
1. |ANDREACCHIO ANTONIO 01/02/1958
2. |DI GENNARO GIOVANNI 02/06/1965
3. |MANFRINI MARCO 30/04/1955
4. |STILLI STEFANO 03/05/1952

ha proceduto allesame ed alla valutazione dei curricula, tenuto conto della
documentazione prodotta e/o di quanto dichiarato dai candidati, e
all'attribuzione a ciascun concorrente del relativo punteggio, predisponendo
una scheda individuale in cui sono riportati i punteggi attribuiti e nella quale
sono indicati gli elementi che la Commissione ha ritenuto maggiormente
qualificanti alla luce del fabbisogno definito e dei criteri stabiliti, evidenziando in
tal modo il giudizio complessivo riferito al curriculum di ciascun candidato

ha deciso, quanto al colloquio, di proporre tre domande finalizzate alla verifica
delle capacita professionali, gestionali, organizzative e di direzione, uguali per
tutti i candidati, al fine di garantire la massima uniformita di giudizio

alle ore 12.00 ha provveduto all'appello dei candidati convocati. Sono risultati
presenti:

ANDREACCHIO ANTONIO
DI GENNARO GIOVANNI
MANFRINI MARCO

STILLI STEFANO




= ha poi proceduto ad effettuare i colloqui con le modalita definite e, sulla base di
quanto previsto ai fini della valutazione degli stessi, ha attribuito a ciascun
concorrente il relativo punteggio e giudizio, come riportato nel verbale

= ha infine predisposto l'elenco graduato degli idonei al conferimento
dellincarico al Direttore Generale, tenuto conto dei migliori punteggi conseguiti
dai concorrenti:

COGNOME E NOME punteggio
1. |STILLI STEFANO 97/100
2. |ANDREACCHIO ANTONIO 93/100
3. |DI GENNARO GIOVANNI 87/100
4. |MANFRINI MARCO 80/100

Bologna 8 giugno 2015

Letto, approvato e sottoscritto
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