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Per quanto in premessa esposto ed argomentato:
 

Delibera

Richiamate:
 
- la deliberazione IOR n. 91 del  ad oggetto: “Presa d’atto della delibera della Giunta Regionale23/04/2024
n. 404 dell’  ad oggetto “Nomina dei Collegi sindacali dell’Azienda Ospedaliera- Universitaria di11/03/2024
Modena, dell’Azienda Usl della Romagna e dell’IRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna”.
Insediamento del Collegio Sindacale IOR a far data dal  in virtù della quale si prendeva atto25/03/2024
della nomina, da parte della Giunta Regionale, dei componenti del Collegio Sindacale Aziendale, tra i quali
la Dott.ssa Maria Rosaria Febbraro;
 
- la successiva deliberazione IOR n. 227 dell’  con la quale si è provveduto a prendere atto e08/08/2024
recepire la deliberazione della Giunta Regionale n. 1556 dell’  di sostituzione del Presidente del8/7/2024
Collegio Sindacale, che aveva rassegnato le proprie dimissioni;
 

 la Dott.ssa Maria Rosaria Febbraro, designata dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, haAtteso che
rassegnato le proprie dimissioni con nota agli atti prot. n. 12744 del ;9/9/2025
 

 che con nota agli atti prot. n. 15481 del  è pervenuta la designazione da parte delPreso atto 4/11/2025
Ministero dell’Economia e delle Finanze del sostituto individuato nel Dott. Federico Canella;
 

 l’incarico in argomento avrà durata fino alla scadenza naturale dell’organo, stabilita in trePrecisato che
anni decorrenti dalla data di primo insediamento del Collegio ( 25 marzo 2024);
 

 di prendere atto e recepire il contenuto della Delibera della Giunta Regionale Emilia-Ritenuto pertanto
Romagna n. 1868 del , allegata alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale17/11/2025
della stessa (Allegato 1);
 

IL DIRETTORE GENERALE

PRESA D’ATTO E RECEPIMENTO DELLA DELIBERA DELLA GIUNTA REGIONALE N.
1868 DEL  AD OGGETTO: “COLLEGIO SINDACALE DELL'IRCCS ISTITUTO17/11/2025
ORTOPEDICO RIZZOLI” DI BOLOGNA”. SOSTITUZIONE DI UN COMPONENTE."

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Isabella Ricchiuto

 deliberazione della Giunta della Regione Emilia-Romagna n. 1868 del , agli atti1. di recepire la 17/11/2025
prot. n. 0016226 del  – allegata al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale20/11/2025
dello stesso (Allegato 1) ad oggetto: “Collegio Sindacale dell'IRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli” di Bologna
– sostituzione di un componente” con la quale si è disposto di nominare il Dott. Federico Canella, in
sostituzione della Dott.ssa Maria Rosaria Febbraro che ha rassegnato le proprie dimissioni;
 

 che il Collegio sindacale IOR risulta pertanto così composto:2. di dare atto
 

Dott. Luca Federico, con funzioni di Presidente, designato dalla Regione Emilia-Romagna;
Dott. Federico Canella, Componente, designato dal Ministero dell'Economia e delle Finanze;
Dott. Andrea Alessandri, Componente, designato dal Ministero della Salute;

e resterà in carica fino alla scadenza naturale di anni tre a decorrere dalla data di primo insediamento del
Collegio medesimo ( 25 marzo 2024)
 

 ai sensi dell’art. 3 comma 13 del D.lgs. n.  e successive3. di prendere altresì atto che, 502/1992
modificazioni, l’indennità annua lorda spettante ai componenti dei collegi sindacali di azienda sanitaria è
fissata in misura pari al 10 per cento degli emolumenti del Direttore Generale dell’Unità Sanitaria Locale,
mentre al Presidente del Collegio spetta una maggiorazione pari al 20 per cento dell’indennità fissata per
gli altri Componenti;
 

 l’incarico di componente del Collegio Sindacale Dott. Canella avrà durata fino alla4. di stabilire che
scadenza naturale dell’organo, stabilita in anni tre decorrenti dalla data di primo insediamento, e dunque
fino alla data del ;24/03/2027
 

, per quanto previsto in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione di5. di dare infine atto che
informazioni, si provvederà ai sensi delle disposizioni normative vigenti;
 

 copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, al Servizio Unico Metropolitano6. di trasmettere
Contabilità e Finanza  (SUMCF) e al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del
Personale (SUMAEP).
 



1) de Pascale Michele Presidente

2) Colla Vincenzo Vicepresidente

3) Allegni Gessica Assessore

4) Baruffi Davide Assessore

5) Conti Isabella Assessore

6) Frisoni Roberta Assessore

7) Mammi Alessio Assessore

8) Mazzoni Elena Assessore

9) Priolo Irene Assessore

Delibera Num. 1868 del 17/11/2025

Questo lunedì 17 del mese di Novembre

dell' anno 2025 via Aldo Moro, 52 BOLOGNA - modalità mista

COLLEGIO SINDACALE DELL'IRCCS "ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI" DI
BOLOGNA - SOSTITUZIONE DI UN COMPONENTE.

Oggetto:

GIUNTA REGIONALE

si è riunita in

la Giunta regionale con l'intervento dei Signori:

Colla Vincenzo

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

Seduta Num. 49

Struttura proponente:

GPG/2025/1986 del 07/11/2025Proposta:

DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E WELFARE

Assessorato proponente: ASSESSORE ALLE POLITICHE PER LA SALUTE

Funge da Segretario:

Iter di approvazione previsto: Delibera ordinaria

Responsabile del procedimento: Ida Gubiotti
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Allegato 1



LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Richiamato il Decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.
502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” che,
all’art. 3-ter, comma 3, stabilisce che il collegio
sindacale delle aziende sanitarie dura in carica tre anni ed
è composto da tre membri, di cui uno designato dal
Presidente della Giunta regionale, uno dal Ministro
dell’Economia e delle Finanze e uno dal Ministro della
Salute;

Dato atto:

- che con propria deliberazione n. 404 dell’11 marzo
2024 veniva formalmente nominato il Collegio Sindacale
dell’Istituto;

- che con nota prot. 13/05/2024.0487104.E, il
Direttore Generale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli ha
comunicato l’insediamento del Collegio Sindacale in data
25/03/2024;

- con successiva deliberazione n.1556 dell’8 luglio
2024 si è provveduto alla sostituzione del Presidente, che
aveva rassegnato le proprie dimissioni;

Preso atto che con nota prot. 05/09/2025.0879265.E la
dott.ssa Febbraro, designata dal Ministero dell’Economia e
delle Finanze, ha comunicato le proprie dimissioni;

Ritenuto necessario, al fine di garantire la corretta
funzionalità del Collegio, procedere alla sostituzione del
componente;

Preso altresì atto che, con nota conservata agli atti
della Direzione Generale Cura della Persona, Salute e
Welfare – Area affari legali e generali (prot.
03.11.2025.1083741.E)-è pervenuta la designazione del
Ministero dell’Economia e delle Finanze del sostituto,
individuato nel Dott. Federico Canella;

Precisato che la l’incarico in argomento avrà durata
fino alla scadenza naturale dell’organo, stabilita in tre

Testo dell'atto
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anni decorrenti dalla data di primo insediamento;

Visti:

- il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”;

- la L.R. 26 novembre 2001, n. 43 “Testo unico in materia di
organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna”;

Richiamate, altresì, le proprie delibere:

- n. 325 del 7 marzo 2022 “Consolidamento e rafforzamento
delle capacità amministrative: riorganizzazione dell’Ente a
seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale”;

- n. 1615 del 28 settembre 2022 “Modifica e assestamento
degli assetti organizzativi di alcune Direzioni
generali/Agenzie della Giunta regionale;

- n. 2077 del 27 novembre 2023 “Nomina del Responsabile per
la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza”;

- n. 876 del 20 maggio 2024 “Modifica dei macro-assetti
organizzativi della Giunta regionale”;

- n. 2376 del 23 dicembre 2024, recante “Disciplina organica
in materia di organizzazione dell’Ente e gestione del
personale. Aggiornamenti in vigore dal 1° gennaio 2025”,
nonché le Circolari del Capo di Gabinetto del Presidente
della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017, relative ad
indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei
controlli interni;

- n. 279 del 27 febbraio 2025, recante “Conferimento
incarico di Direttore Generale Cura della Persona, Salute e
Welfare a dirigente regionale”;

- n. 1440 dell’08 settembre 2025, recante “PIAO 2025-2027.
Aggiornamento a seguito di approvazione della legge
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regionale 25 luglio 2025 n. 7 "Assestamento e prima
variazione al bilancio di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2025-2027”;

Richiamate le seguenti determinazioni dirigenziali:

- n. 2335 del 9 febbraio 2022, recante “Direttiva di
indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal Decreto Legislativo n. 33/2013. Anno 2022”;

- n. 6229 del 31 marzo 2022 “Riorganizzazione della
Direzione Generale Cura della persona, salute e welfare.
Istituzione aree di lavoro. Conferimento incarichi
dirigenziali”;

- n. 14385 del 29 giugno 2023, recante “Modifica
dell'assetto delle aree della Direzione Generale Cura della
Persona, Salute e Welfare. Conferimento incarico”;

- n. 27228 del 29 dicembre 2023, recante “Proroga incarichi
dirigenziali presso la Direzione Generale Cura della
Persona, Salute e Welfare”;

Visti infine:

- il Regolamento Europeo 27 aprile 2016, n. 2016/679,
relativo alla protezione dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati;

- il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, recante il “Codice in
materia di protezione dei dati personali”, modificato ed
integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n.101 “Disposizioni per
l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni
del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati)”;

Dato atto che la responsabile del procedimento ha dichiarato
di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
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Su proposta dell'Assessore alle Politiche per la Salute;

A voti unanimi e segreti

D e l i b e r a

1) di nominare, per quanto in premessa esposto e qui
integralmente richiamato, il Dott. Federico Canella, quale
componente del Collegio Sindacale dell’Istituto Ortopedico
Rizzoli, in sostituzione della Dott.ssa Febbraro che ha
rassegnato le proprie dimissioni;

2) che il Collegio Sindacale risulta pertanto così
composto:

LUCA FEDEERICO Presidente – Regione Emilia-Romagna

FEDERICO CANELLA Componente – Ministero dell’Economia
e delle Finanze

ANDREA ALESSANDRI Componente - Ministero della Salute

3) di dare atto, ai sensi dell’art. 3, comma 13, del D.
Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni, che l’indennità
annua lorda spettante ai componenti dei collegi sindacali di
azienda sanitaria è fissata in misura pari al 10 per cento
degli emolumenti del direttore generale dell’unità sanitaria
locale, mentre al presidente del collegio spetta una
maggiorazione pari al 20 per cento dell’indennità fissata
per gli altri componenti;

4) di stabilire che l’incarico di componente del Collegio
Sindacale del Dott. Canella avrà durata fino alla scadenza
naturale dell’organo, stabilita in tre anni decorrenti dalla
data di primo insediamento (24.03.2027);

5) di dare atto, infine che, per quanto previsto in
materia di pubblicità, trasparenza e diffusione di
informazioni, si provvederà ai sensi delle disposizioni
normative e amministrative richiamate in parte normativa.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Ida Gubiotti, Responsabile di AREA AFFARI LEGALI E GENERALI esprime, ai sensi dell'art.
37, quarto comma, della L.R. n. 43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n.
2376/2024 e s.m.i., parere di regolarità amministrativa di legittimità in relazione all'atto con
numero di proposta GPG/2025/1986

IN FEDE

Ida Gubiotti

Allegato parere di regolarità amministrativa di Legittimità

pagina 6 di 8



REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Lorenzo Broccoli, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE CURA DELLA
PERSONA, SALUTE E WELFARE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n.
43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 2376/2024 e s.m.i., parere di
regolarità amministrativa di merito in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2025/1986

IN FEDE

Lorenzo Broccoli

Allegato parere di regolarità amministrativa di Merito

pagina 7 di 8



OMISSIS

---------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------

Colla Vincenzo

Servizi Affari della Presidenza

Firmato digitalmente dal Responsabile Roberta Bianchedi

Il Segretario

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi
GIUNTA REGIONALE

Delibera Num. 1868 del 17/11/2025

Seduta Num. 49
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