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per le motivazioni espresse in premessa:

Delibera

le disposizioni contenute:Richiamate

nel capo III del titolo III "Sistema degli Incarichi" del CCNL relativo al personale del Comparto Sanità

- triennio sottoscritto il , in particolare, gli articoli 24 e seguenti che2019-2021 02/11/2022

disciplinano le tipologie di incarichi conferibili, i contenuti, i requisiti, la graduazione degli incarichi, la

durata, le modalità di conferimento e di revoca;

nel “Regolamento per l’istituzione, la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi di

posizione e di funzione” approvato con la deliberazione n. 311 del 21.12.2023;

cheDato atto :

il Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP

(SC) ha emesso gli avvisi di selezione interna per il conferimento, tra gli altri, degli incarichi di

funzione indicati nell’allegato A) al presente provvedimento;

a seguito del ricevimento delle domande di partecipazione alle procedure selettive, si è provveduto

all’ammissione delle candidate e dei candidati risultanti in possesso dei requisiti specifici di

ammissione previsti dall’avviso di selezione, come indicati nelle determinazioni di ammissione

richiamate nell’allegato A);

, a conclusione delle procedure selettive, i verbali di selezione nei quali:Acquisiti

le Commissioni hanno formulato le proposte di attribuzione degli incarichi di funzione organizzativa

alle candidate e ai candidati indicati nell’allegato A), in quanto dall’analisi e dalla valutazione dei

curricula e sulla base dei colloqui effettuati, le candidate e i candidati proposti sono risultati

possedere il profilo e le caratteristiche professionali adeguate e maggiormente coerenti allo

svolgimento degli incarichi;

le Commissioni hanno formulato gli elenchi delle candidate e dei candidati risultati idonei alla

selezione;

di accogliere le suddette proposte di conferimento di incarichi di funzione;Ritenuto

IL DIRETTORE GENERALE
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Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:

Federica Politi

1.

2.

3.

4.

5.

di prendere atto degli esiti delle procedure selettive e di conferire gli incarichi di funzione alle

persone individuate nell’allegato A) al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante e

sostanziale unitamente alle schede descrittive e agli elenchi delle candidate e dei candidati risultati

idonei;

di conferire gli incarichi di funzione a decorrere dalle date indicate nell’allegato A), per la durata di

cinque anni, fatto salvo quanto previsto dalla normativa di settore e dalla contrattazione collettiva,

relativamente alla risoluzione del rapporto di lavoro per qualsiasi causa, in particolare per diritto a

pensione per limiti di età ordinamentale, in caso di valutazione negativa e motivate esigenze

organizzative dell'Ente;

di considerare terminati gli incarichi in precedenza affidati alle persone individuate nell’allegato A), a

decorrere dalle date ivi riportate;

di dare atto che il costo relativo a quanto disposto dal presente provvedimento è compreso nella

programmazione di spesa per il personale dell’anno 2025 e non determina oneri aggiuntivi al

bilancio aziendale in quanto finanziato con le risorse disponibili nel “Fondo incarichi, progressioni

economiche e indennità professionali” di cui all’art. 102 del CCNL del Comparto Sanità - triennio

del ;2019-2021 02/11/2022

di dare mandato al SUMAGP (SC) e al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica

del Personale - SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti ai rapporti in

essere con l’Azienda.



Allegato A)

N. Struttura di afferenza Tipologia incarico Denominazione incarico
Livello

economico
Matricola Cognome Nome Profilo professionale Avviso di selezione

Ammissione

candidati
Estremi verbale Data decorrenza Durata

1 SAITER Organizzativa
REFERENTE ORGANIZZATIVO DI UNITÀ OPERATIVA OUT-

PATIENT SEDE DRS
17 139376 DI NAPOLI

MARIA

VALENTINA
INFERMIERA

Det. 406 del

02/10/2024

Det. 460 del

08/11/2024
16/12/2024 01/02/2025 5 anni

2 SAITER Organizzativa
REFERENTE ORGANIZZATIVO DEGENZA MEDICINA FISICA

RIABILITATIVA SEDE DRS
17 139673 FERRANTE FRANCESCO INFERMIERE

Det. 406 del

02/10/2024

Det. 460 del

08/11/2024
16/12/2024 01/02/2025 5 anni

3 SAITER Organizzativa REFERENTE ORGANIZZATIVO DEGENZA ORTOPEDIA SEDE DRS 17 287017 RIBAUDO ROSA ANNA INFERMIERA
Det. 406 del

02/10/2024

Det. 460 del

08/11/2024
16/12/2024 01/02/2025 5 anni

4 SAITER Organizzativa
REFERENTE ORGANIZZATIVO TRASVERSALE SAITER /CODIFICA

CARTELLA DRS
17 138404 CREMONE CRISTINA INFERMIERA

Det. 406 del

02/10/2024

Det. 460 del

08/11/2024
16/12/2024 01/02/2025 5 anni




















