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DELIBERAZIONE

OGGETTO:  Conferimento dellincarico di funzione professionale denominato “Supporto Operativo
Direzione Scientifica”, nell’ambito della Direzione Scientifica

IL DIRETTORE GENERALE

Richlamate le disposizioni contenute:

e nel titolo lll, capo Il "Sistema degli Incarichi" del CCNL relativo al personale del Comparto Sanita —
triennio 2019-2021 - sottoscritto il 02/11/2022 e nel titolo Ill, capo Il "Sistema degli Incarichi" del
CCNL relativo al personale del Comparto Sanita — triennio 2022-2024 - sottoscritto il 27/10/2025;

e hnel “Regolamento per listituzione, la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi
diposizione e di funzione”approvato con la deliberazione n. 311 del 21/12/2023;

Dato atto che il Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP (SC) ha
provveduto:

e con determinazione n. 500 del 27/10/2025, all’emissione dell’avviso di selezione interna per il
conferimento dell'incarico di funzione professionale denominato “Supporto Operativo Direzione
Scientifica”, nel’ambito della Direzione Scientifica;

e con determinazione n. 539 del 14/11/2025, al’ammissione dell'unica candidata all’avviso di
selezione interna per I'attribuzione dell’incarico in argomento;

Acquislto, a conclusione della procedura selettiva, il verbale di selezione laddove la Commissione, sulla
base delle risultanze della valutazione del curriculum e del colloquio effettuato, propone l'attribuzione dell’
incarico alla dipendente Maria Chiara Menarini — collaboratore amministrativo - professionale/settore
amministrativo, la quale é risultata possedere il profilo e le caratteristiche professionali adeguate allo
svolgimento della posizione funzionale richiesta;

Ritenuto di accogliere la suddetta proposta;

Delibera

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prendere atto dell’esito della procedura selettiva per il conferimento dell'incarico di funzione
professionale denominato “Supporto Operativo Direzione Scientifica”, nellambito della Direzione
Scientifica, la cui scheda descrittiva e I'elenco degli idonei alla selezione sono allegati al presente
provvedimento e ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

2. di conferire l'incarico di funzione professionale denominato “Supporto Operativo Direzione
Scientifica”, alla dipendente Maria Chiara Menarini — collaboratore amministrativo - professionale



/settore amministrativo, a decorrere dal 01/02/2026 per la durata di cinque anni, fatto salvo quanto
previsto dalla normativa di settore e dalla contrattazione collettiva, relativamente alla cessazione del
rapporto di lavoro per qualsiasi causa, in particolare per diritto a pensione per limiti di eta
ordinamentale, in caso di valutazione negativa e motivate esigenze organizzative dell'Ente;

3. di considerare terminato l'incarico in precedenza affidato alla dipendente Maria Chiara Menarini a
decorrere dalla data sopra individuata;

4. di dare atto che il costo relativo a quanto disposto dal presente provvedimento non determina oneri
aggiuntivi al bilancio aziendale in quanto finanziato con le risorse disponibili nel “Fondo incarichi,
progressioni economiche e indennita professionali” di cui all’art. 63 del CCNL del Comparto Sanita —
triennio 2022-2024 del 27/10/2025;

5. di dare mandato al SUMAGP (SC) e al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica
del Personale - SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti ai rapporti in
essere con I'Azienda.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Elisa Panini
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Allegato 1)
DENOMINAZIONE DELLA POSIZIONE: Supporto Operativo Direzione Scientifica

STRUTTURA DI AFFERENZA: Direzione Scientifica
RUOLO: amministrativo

PROFILO PROFESSIONALE: collaboratore amministrativo professionale/collaboratore amministrativo professionale
senior ad esaurimento

TIPOLOGIA DI INCARICO: incarico di funzione professionale

CLASSE: 14 VALORIZZAZIONE ECONOMICA: € 5.000
(in applicazione ai criteri per la graduazione degli incarichi definiti dal Regolamento aziendale)

TITOLARE DELLA VALUTAZIONE: Direttore Scientifico
DURATA: 5 anni

Requisiti specifici di accesso:

e 5 anni di esperienza professionale maturati nel profilo di appartenenza (collaboratore amministrativo
professionale/collaboratore amministrativo professionale senior ad esaurimento);

e valutazione positiva della performance individuale con riferimento all’'ultimo biennio o comunque le ultime
due valutazioni disponibili in ordine cronologico, qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a
causa di assenza dal servizio in relazione ad una delle annualit3;

e assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni superiori alla multa;

Requisiti Preferenziali: attivita formativa nello specifico ambito di riferimento

MISSION E RILEVANZA STRATEGICA

La mission della funzione di Supporto Operativo Direzione Scientifica & quella di assicurare un efficace interazione tra
il Direttore Scientifico e tutte le strutture interne ed esterne con cui deve operare. La rilevanza strategica e
considerevole: la performance dell’area della ricerca si basa principalmente sulla capacita della Direzione Scientifica
di organizzare opportunamente il flusso di dati e informazioni tra i ricercatori, il Ministero Della Salute, gli enti
finanziatori della ricerca, ecc.

OBIETTIVI E RESPONSABILITA’

Obiettivi di mandato

Gestisce |'attivita di segreteria del Direttore Scientifico e del Comitato Tecnico Scientifico. Gestisce il canale di flusso
informativo fra i Ricercatori e il Ministero della Salute attraverso il Work Flow della Ricerca garantendone il rispetto
delle tempistiche e del caricamento dei dati. Assicura la funzione di interfaccia/supporto tra le articolazioni
organizzative in staff alla Direzione Scientifica. Gestisce I'iter di autorizzazione a iniziative scientifiche.

L’obiettivo annuale di performance individuale viene attribuito e valutato secondo quanto stabilito nelle “Linee Guida
e Regolamento di budget”.
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Allegato n. 2)

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI FUNZIONE
DENOMINATO “Supporto Operativo Direzione Scientifica” ~ PER LE ESIGENZE DELLISTITUTO
ORTOPEDICO RIZZOLI

(Emesso con determinazione del Direttore del SUMAGP n.503 del 28/10/2025)

ELENCO DEI CANDIDATI IDONEI|

CODICE €11208D1




