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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

DELIBERAZIONE

OGGETTO: Conferimento di incarichi dirigenziali di natura gestionale nell’ambito della Struttura

Complessa Ortopedia Generale del Dipartimento Rizzoli Sicilia delllIRCCS Istituto
Ortopedico Rizzoli

IL DIRETTORE GENERALE

Viste le disposizioni contenute:

e nel CCNL dellArea della Sanita - triennio 2019-2021, sottoscritto in data 23/01/2024, ed in

particolare gli articoli 22 e 23 che individuano, rispettivamente, le tipologie di incarichi e le modalita
di affidamento;

nel Regolamento sullindividuazione delle posizioni dirigenziali e sulle modalita di conferimento e
revoca degli incarichi, aziendali e interaziendali, relativamente alla dirigenza dell’Area della Sanita,
adottato con deliberazione n. 30 del 09/02/2022;

Dato atto che il Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP (SC):

con nota protocollo n. 7161 del 14/05/2025, ha provveduto all’emissione dell’avviso di selezione
interna per il conferimento dell’incarico dirigenziale di Responsabile della struttura semplice
denominata “Chirurgia Protesica, dei Reimpianti e Specialistica”, nellambito della SC Ortopedia
Generale, afferente al Dipartimento Rizzoli Sicilia;

con nota protocollo n. 7162 del 14/05/2025, ha provveduto all’emissione dell’avviso di selezione
interna per il conferimento dell'incarico dirigenziale di Responsabile della struttura semplice
denominata "Chirurgia Vertebrale e Oncologica”, nel’ambito della SC Ortopedia Generale, afferente
al Dipartimento Rizzoli Sicilia;

con nota protocollo n. 8336 del 03/06/2025, allammissione dell’'unica candidata all’avviso di
selezione per il conferimento dell'incarico dirigenziale di Responsabile della struttura semplice
denominata “Chirurgia Protesica, dei Reimpianti e Specialistica”;

con nota protocollo n. 8213 del 03/06/2025, allammissione dell’'unico candidato all’avviso di
selezione per il conferimento dell’incarico dirigenziale di Responsabile della struttura semplice
denominata "Chirurgia Vertebrale e Oncologica";

Acquisiti, a conclusione delle procedure selettive, i verbali nei quali il Direttore f.f. della SC Ortopedia
Generale, a seguito della valutazione dei curricula formativi e professionali ed all’esito dei colloqui
effettuati, ha proposto rispettivamente:

e ber lincarico di Responsabile di struttura semplice denominata “Chirurgia Protesica, dei Reimpianti

e Specialistica”, l'affidamento alla dott.ssa Alice Bondi - dirigente medico di ortopedia e
traumatologia, come da nota protocollo n. 8401 del 04/06/2025;



e ber lincarico di Responsabile della struttura semplice denominata “Chirurgia Vertebrale e

Oncologica” I'affidamento al dott. Angelo Toscano - dirigente medico di ortopedia e traumatologia,
come da nota protocollo n. 8402 del 04/06/2025;

Viste le dichiarazione rese dalla candidata e dal candidato ai sensi della normativa vigente in materia di
anticorruzione (D.P.R. n. 62/2013 e art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001) e rilevata la dichiarata assenza di
cause di incompatibilita o conflitti di interesse;

Ritenuto di accogliere le suddette proposte di conferimento di incarichi;

Delibera

per le motivazioni espresse in premessa:

1.

di prendere atto degli esiti delle procedure selettive per il conferimento dell'incarico di Responsabile
della struttura semplice denominata “Chirurgia Protesica, dei Reimpianti e Specialistica” e dell’
incarico di Responsabile della struttura semplice denominata "Chirurgia Vertebrale e Oncologica”,
afferenti alla SC Ortopedia Generale nel’ambito del Dipartimento Rizzoli Sicilia, le cui schede
descrittive sono allegate al presente provvedimento e ne costituiscono parte integrante e
sostanziale;

. di conferire l'incarico di Responsabile della struttura semplice denominata “Chirurgia Protesica, dei

Reimpianti e Specialistica”, valorizzato in € 11.824,55 annui lordi, alla dott.ssa Alice Bondi -
dirigente medico di ortopedia e traumatologia, a decorrere dal 01/11/2025 per la durata di cinque
anni, fatto salvo quanto previsto dalla normativa di settore e dalla contrattazione collettiva,
relativamente alla cessazione del rapporto di lavoro per qualsiasi causa, in particolare per diritto a
pensione per limiti di eta ordinamentale, in caso di valutazione negativa e motivate esigenze
organizzative dell'Azienda;

di conferire I'incarico di Responsabile della struttura semplice denominata "Chirurgia Vertebrale e
Oncologica", valorizzato in € 11.824,55 annui lordi, al dott. Angelo Toscano - dirigente medico di
ortopedia e traumatologia, a decorrere dal 01/11/2025 per la durata di cinque anni, fatto salvo
quanto previsto dalla normativa di settore e dalla contrattazione collettiva, relativamente alla
cessazione del rapporto di lavoro per qualsiasi causa, in particolare per diritto a pensione per limiti
di eta ordinamentale, in caso di valutazione negativa e motivate esigenze organizzative dell'Azienda;

. di considerare terminati gli incarichi in precedenza affidati ai suddetti dipendenti, a decorrere dalle

date sopra individuate;

di dare atto che il costo relativo a quanto disposto dal presente provvedimento non determina oneri
aggiuntivi al bilancio aziendale dell'anno 2025 in quanto finanziato con le risorse disponibili nel
“Fondo per la retribuzione degli incarichi” di cui all’art. 94 del CCNL dell’Area Sanita - triennio
2016-2018 del 19/12/2019 come modificato e integrato dall'art. 72 del CCNL dell’Area Sanita -
triennio 2019-2021 del 23/01/2024;



6. di dare mandato al SUMAGP (SC) ed al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica
del Personale - SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti al rapporto di
lavoro in essere con 'Azienda.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Federica Politi



allegato 1)

DENOMINAZIONE DELLA STRUTTURA:

Struttura Semplice denominata “CHIRURGIA PROTESICA DEI REIMPIANTI E
SPECIALISTICA” afferente alla SC ORTOPEDIA GENERALE - Dipartimento Rizzoli
Sicilia

AREE DI RESPONSABILITA’, PROFILO PROFESSIONALE E COMPETENZE

Aree di responsabilita:

e Chirurgia protesica dell’arto inferiore,
¢ Reimpianti protesici dell'arto inferiore,
Gestione dei percorsi per il trattamento delle patologie ortopediche dell’eta pediatrica in
collaborazione con la UOC ortopedia pediatrica,
e Gestione dei percorsi di trattamento delle patologie dell’arto superiore in collaborazione con la
UOC Spalla Gomito,
Gestione dei percorsi ambulatoriali correlati,
Gestione dei rapporti con le aziende sanitarie del territorio per la gestione dei casi specifici.

Profilo professionale DIRIGENTE MEDICO DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
E DISCIPLINE EQUIPOLLENTI

Il presente avviso € da rivolgere ai professionisti afferenti all'istituto Ortopedico Rizzoli

Competenze tecnico professionali e gestionali richieste, riferite alla funzione e alla mission della
struttura di afferenza:

e Esperienza comprovata nella diagnosi e trattamento delle patologie degenerative con
particolare riferimento all’arto inferiore,

e Esperienza coprovata nel trattamento chirurgico di casistica ortopedica complessa,

e Esperienza nell'utilizzo di tecniche chirurgiche innovative e minivasive,

e Attivita scientifica documentata mediante la partecipazione a trials clinici sulle tematiche di
pertinenza,

e Partecipazione allo sviluppo di progetti per la presa in carico multidisciplinare (PDTA,
valutazioni multidisciplinari, ecc.) ,

e Partecipazione ad attivita di gestione organizzativa dell’attivita (programmazione chirurgica,
governo delle interfacce, ...).

OBIETTIVI SPECIFICI DELL'INCARICO

e Contribuire al raggiungimento degli obiettivi della UOC per gli ambiti relativi ai percorsi
clinici di propria competenza,

e Favorire lo sviluppo nell'intera equipe di competenze di alta specializzazione rispetto alla
diagnosi e trattamento delle patologie di competenza,

e Favorire lo scambio di competenze con le UOC della sede Bolognese,

e Governare i percorsi per la gestione della casistica specialistica e di maggiore complessita

e Promuovere la ricerca scientifica nelle tematiche specifiche,

e Garantire di concerto con il direttore della UOC equita e tempestivita di accesso alle
prestazioni ambulatoriali e di ricovero secondo le indicazioni aziendali in materia di liste di
attesa.



e Garantire in collaborazione con la UOC di Anestesia e terapia intensiva e la Direzione
sanitaria, la programmazione chirurgica,

e Garantire I'appropriatezza del percorso del paziente inclusa la fase di dimissione al
domicilio o presso la SSD di Medicina fisica e riabilitativa,

e Garantire I'efficiente utilizzo delle risorse assegnate alla UOC con particolare riferimento a
posti letto, spazi di sala operatoria e materiali ad alto costo.

VALORIZZAZIONE ECONOMINCA

EURO 11.824,55 fatto salvo eventuali adeguamenti contrattuali, ove previsti



allegato 1)
DENOMINAZIONE DELLA STRUTTURA:

Struttura Semplice denominata “Chirurgia vertebrale e oncologica” afferente alla SC
Ortopedia Generale del Dipartimento Rizzoli Sicilia

AREE DI RESPONSABILITA’, PROFILO PROFESSIONALE E COMPETENZE

Aree di responsabilita:

- Diagnosi e trattamento chirurgico delle patologie della colonna vertebrale siano esse di origine
degenerativa, malformativa o oncologica,

- Trattamento chirurgico e gestione del percorso delle patologie oncologiche con localizzazione
osseo ed ai tessuti molli dell'apparato muscoloscheletrico,

- Gestione dei percorsi ambulatoriali correlati,
- Gestione dei rapporti con le UO competenti in materia della sede di Bologna,

- Gestione dei rapporti con le aziende sanitarie del territorio per la gestione dei casi specifici.

Profilo professionale DIRIGENTE MEDICO DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
E DISCIPLINE EQUIPOLLENTI

Il presente avviso € da rivolgere ai professionisti afferenti all'lstituto Ortopedico Rizzoli

Competenze tecnico professionali e gestionali richieste, riferite alla funzione e alla mission della
struttura di afferenza:

e [Esperienza comprovata nella diagnosi e trattamento delle patologie della colonna
vertebrale,

e Esperienza coprovata nel trattamento chirurgico di casistica oncologica,

e Esperienza nell'utilizzo di tecniche chirurgiche innovative,

e Attivita scientifica documentata mediante la partecipazione a trials clinici sulle tematiche di
pertinenza,

e Partecipazione allo sviluppo di progetti per la presa in carico multidisciplinare (PDTA,
valutazioni multidisciplinari, ecc.).

OBIETTIVI SPECIFICI DELL’INCARICO

e Contribuire al raggiungimento degli obiettivi della UOC per gli ambiti relativi ai percorsi
clinici di propria competenza,

e Favorire lo sviluppo nell'intera equipe di competenze di alta specializzazione rispetto alla
diagnosi e trattamento delle patologie della colonna vertebrale ed oncologiche dell'apparato
muscoloscheletrico,

e Sviluppare Percorsi diagnostico terapeutici assistenziali, di concerto con la rete regionale
siciliana e UOC IOR che si occupano delle patologie di riferimento,

e Promuovere la ricerca scientifica nelle tematiche specifiche,

e Garantire di concerto con il direttore della UOC equita e tempestivita di accesso alle
prestazioni ambulatoriali e di ricovero secondo le indicazioni aziendali in materia di liste di
attesa,

e Garantisce nell'ambito dei percorsi clinici di competenza l'efficiente utilizzo delle risorse
assegnate alla UOC con particolare riferimento a posti letto, spazi di sala operatoria e
materiali ad alto costo.

VALORIZZAZIONE ECONOMICA

EURO 11.824,55 fatto salvo eventuali adeguamenti contrattuali, ove previsti.



