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INTESA RELATIVA ALLA
FINALIZZAZIONE DELLE RISORSE ex ART.9 CCNL 2008/9
E ALLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI
ANNO 2016

Premessa

Visto I'articolo 9 del C.C.N.L. del Comparto Sanita, Il biennio economico 2008-2009
sottoscritto il 31.07.2009, relativamente alla determinazione di tale fondo contrattuale;

Richiamati gli artt. 30 e 35 del C.C.N.L. 07.04.1999 relativi alla disciplina dellistituto
della progressione economica orizzontale;

Richiamata l'intesa tra I'lstituto Ortopedico Rizzoli, la RSU e le OO.SS. in tema di
progressioni economiche orizzontali sottoscritta in data 10.07.2015;

Richiamate altresi le determinazioni di seguito riportate adottate dal Direttore SUMAP,
con cui si & approvata la graduatoria generale e la determinazione degli aventi titolo
alla progressione economica orizzontale, sulla base di quanto previsto nell'intesa
citata, :

- n. 2.215 del 30.11.2015 ad oggetto “Esito del percorso selettivo di progressioni
economiche orizzontali dell'lstituto Ortopedico Rizzoli di Bologna, di cui agli artt.
30 e 35 del CCNL 7.04.1999 e contestuali attribuzioni”;

- n. 2.451 del 22.12.2015 ad oggetto "Integrazione alla determinazione di esito n.
2215 del 30.11.2015 avente per oggetto "Esito del percorso selettivo di

progressioni economiche orizzontali dell'lstituto Ortopedico Rizzoli di Bologna,
di cui agli artt. 30 e 35 del CCNL 7.04.1999 e contestuali attribuzioni™;

A seguito del confronto attuato nell'incontro del 25.10.2016

LE PARTI

e preso atto della consistenza del fondo ex art. 9 ccnl 2008/9 per l'anno 2016,
anche alla luce del verbale di conciliazione del 16 maggio 2016 e della
avvenuta cessione di ramo d'azienda;

e valutata la proiezione di spesa stimata per I'anno 2016 e la conseguente
disponibilita di risorse prevista pari a euro 141.778 , come rappresentata
nell'allegato 1 ;
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CONCORDANO
in merito:

allopportunita di attuare il conferimento selettivo delle progressioni
economiche orizzontali per i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato
o nella misura di un ulteriore 12% degli aventi titolo complessivi
(da valutarsi in relazione alla singola categoriallivello
economico),
o utilizzando la graduatoria esistente e avendo come riferimento |
criteri gia espressi nell'intesa del 10.07.2015,
o con attribuzione dei benefici economici dall'1.01.2016,

o per un totale stimato in 106 fasce economiche e una
finalizzazione di risorse presunta pari a in euro 84.886,
proseguendo il percorso avviato nel 2015 che ha riguardato il 70% degli

aventi titolo.

allesigenza di riprendere il percorso di valorizzazione degli incarichi
relativamente ai coordinamenti di area sanitaria destinando a tal fine
euro 8.392,15 gia dal corrente anno, valore corrispondente al finanziamento
di 5 posizioni;

alla necessita della rilettura complessiva degli incarichi di posizione
organizzativa in relazione all'attuale organizzazione aziendale
o condividendo lesigenza della presentazione della nuova
mappatura a regime in apposito incontro di approfondimento con
le 0o.ss. rappresentative e lar.s.u.,
o ritenendo appropriato lutilizzo di  specifica  procedura
comparativa per l'attribuzione di eventuali nuovi incarichi nonché
per il rinnovo dell'attribuzione di incarichi alla loro scadenza;

alla finalizzazione di risorse per la valorizzazione degli incarichi di
posizione organizzativa pari a euro 320.000, da portare a regime nel
corso del 2017 compatibilmente con le disponibilita presenti nel fondo
dedicato; tale finalizzazione si pone come revisione della cifra impegnata
dall'accordo del 2008 e successive integrazioni in tema di posizioni
organizzative, pari a euro 341.883.

Ad avvenuta verifica della spesa effettiva per le progressioni orizzonatali previste al
punto a, le parti si impegnano a valutare la possibilita per I'anno corrente di successive ( _
integrazioni con particolare attenzione alla categoria A, compatibilmente con la spesa \ | /

individuata su base annua.
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La presente intesa assumera efficacia successivamente alla valutazione senza rilievi
da parte del Collegio Sindacale.
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[FONDO PER IL FINANZIAMENTO FASCE E P.O. 30/09/2016)

UTILIZZO FONDO IMPORTI

IND. COMUNE CONGLOBATA
IND.PROF.SPEC.

IND. DI COORDINAMENTO
INDENNITA DI FUNZIONE
FASCE

TOTALE IMPORTI UTILIZZATI

668.223,88 [DATI IN PROIEZIONE
211.398,79 |DAT! IN PROIEZIONE
97.609,23 |DAT! IN PROIEZIONE
237.178,26 [DATI IN PROIEZIONE
1.720.765,80 |DATI IN PROIEZIONE
2.935.175,96

IMPORTO FONDO 2016 INIZIALE (COMPRESI EFFETTI ART.40 E LUM) 3.076.954,00

IMPORTO DA FINALIZZATO E/O DA FINALIZZARE 141.778,04 [STIMATO

IPOTESI DI FINALIZZAZIONE DA REALIZZARE TRAMITE NUOVO ACCORDO PERIODO 2016/2017

FINALIZZAZIONE PER INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 48.500,00 |finanziamento 2016 su proiezione
IN BASE ALLA RILETTURA AZIENDALE DEGLI INCARICHI IN CORSO 34.300,00 [finanziamento aggiuntivo 2017 in caso di recupero risorse
DA COMPLETARSI ENTRO IL 2017 ATTRAVERSO INDIZIONE PROCEDURE COMPARATIVE RIF.TQ 320.000 EURO A REGIME A FINE 2017

84.886,00 |106 FASCE STIMATE PARI AL 12% AMMESSI

FINALIZZAZIONE PER SCORRIMENTO GRADUATORIA 2015 (FASCE 2016)

DA UTILIZZARSI A DECORRERE 1.01.2016 ANNO 2016
FINALIZZAZIONE PER SELEZIONE COORDINAMENT! AREA SANITARIA 8.392,15 |RIF.TO 5 POSIZIONI
SELEZIONE DA REALIZZARSI ENTRO INIZIO 2017 ANNQ 2017
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Nadia Chiarini

Da: "MAURIZIO CUTRONE" <maurizio.cutrone@ior.it>

A: "Nadia Chiarini" <nadia.chiarini@ior.it>

Data invio: venerdi 11 novembre 2016 11.14

Oggetto: sottoscrizione A seguito dell'incontro del 25 ottobre 2016 si inoltra il testo della proposta di

accordo in merito alla finalizzazione fondo ex art.9 ccnl 2008/9 per I'anno 2016.
Contestualmente si convoca apposito incontro in data 8 novembre 2016 alle ore 14 presso
l'aula 2 del centro di ricerca per la sottoscrizione del medesimo.A seguito dell'incontro del 25
ottobre 2016 si inoltra il testo della proposta di accordo in merito alla finalizzazione fondo ex
art.9 ccnl 2008/9 per I'anno 2016. Contestualmente si convoca apposito incontro in data 8
novembre 2016 alle ore 14 presso l'aula 2 del centro di ricerca per la sottoscrizione del
medesimo.

Gent.ma

Con la presente il sottoscritto approva e sottoscrive I'accordo inerente il fondo ex art.9 cenl 2008/9 per l'anno 2016.

Saluti Maurizio

Maurizio Cutrone

Coordinatore Infermieristico
Ortopedia Generale, Day Hospital
Dipartimento Rizzoli - Sicilia

SS 113 Km 246, 90011 Bagheria
tel 091 9297072 - 091 9297005

11/11/2016



FUNZIONE
PUBBLICA Funzione Pubblica Cgil Bologna
Via Marconi 67/2 - 40122 Bologna
Telefono: +39 051 6087580

Fax: +39 051 251592

e-mail: bo_fp@er.cqil.it

web: www . fpcgilbo.it

BOLOGNA

Nota a Verbale

La Funzione Pubblica CGIL, avendo negoziato maggiori risorse rispetto a quelle
inizialmente disponibili che consentono un ulteriore 12% di fasce che si sommano al
70% gidr effettuate nell’anno 2015 giudica nel complesso positivamente I'accordo.

Tuttavia la FP CGIL, dopo un'attenta valutazione sui costi, ha richiesto la disponibilita
ad effettuare ulterior passaggi di fascia fino a completare ed esaurire almeno futta
la graduatoria corispondente alla categoria A" visto:

e la presenza di pochi lavoratori presenti in graduatoria “A" che resterebbero
senza passaggi di fascia nel corso del biennio 2015/16. Tale graduatoria, infatti,
& guella con la minor presenza di dipendenti;

s I'esiguitd delle risorse necessarie per redlizzare tale operazione. Si stima infatti
che sarebbero sufficienti solo circa 2.000/2.500 euro per completare la
graduatoria “A", una somma che sarebbe compatibile con la spesa
individuata su base annua;

o che proprio I'esiguita del costo medio dei passaggi della Categoria A"
giustificherebbe tale scelta di cui, in ogni caso, non potrebbero giovare le altre
Categorie di dipendenti;

e che tale possibilitd, con quasi nessun impatto economico sul fondo
contrattuale, aumenterebbe la percentuale dei dipendenti dell'lstituto a cui
verrebbe attribuita una fascia con relativi benefici economici, fino a giungere
a gquasi I'85%.

Per tutte le ragioni su esposte la FP CGIL esprime disappunto in merifo
all'indisponibilita della Direzione ad assumere un impegno piu stringente in tal senso in
questa sede, e invita la stessa a valutare pit approfonditamente le ragioni esposte
nella presente nota a verbale per I'anno 2016 al fine di affrontare tale tematica
entro e non olire il dicembre 2106.

p. FP CGIL

Mario lavazzi

Visita il nuovo sito della FP-CGIL di Bologna www.fpcgilbo.it



