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CURRICULUM Vitae AUTOCERTIFHCANTE
di
Annella Mingazzini

Esperienze Professionali

Assunta a tempo indeterminato presso I'lstituto Ortopedico Rizzoll dal 14/07/1880 ad oggt.
Poslzione attualments ricoperta

Direttors £.f. Servizio Assistenza Infermieristico, Tecnico ¢ della Riabilitazione
da ottobre 2019 ad oggi - Istituto Ortopedico Rizzoli - Bologna

Dal 2018 Incarico di Struttura Semplice denominata "Area Infermieristica g piattaforme
assistenzial”

Dzl 2010 Dirigente Professioni Sanilarie - Area Infermieristica

Dal 2007 al 2009 Responsabile Area Inferimieristica e del personale di supporto del Servizio di

Assistenza Infermieristica, Tecnica & Riabifitazione con posizione organizzativa categoria di
attribuzione A (indennita di funzione massima)

Dal 2001 sl 2006 Responsabile nfermieristico di Dipartimento.
Titolare di posizione organtzzativa ai sensiart. 20 21 C.C N.L. Comparto Sapita:

con assunzione di reaponsabilitd gestionale ed organizzaliva daj 01/06/2002 sino al 14/05/2010;

categoria di attribuzione A (indennita di funzione massima)



Dal 1985 af 2001 Operatore Professionale Coordinatore (Caposala), presso il Servizio di Terapia
Intensiva e Rianimazione

Dal 1980 at 1985 Operatore Professionale Infermiere

Formazione

2015-2016: Master di Il Livelfo In Funzioni Direttive ¢ Gestione dei Searvizi Sanitari
Universita di Bologna,
Dipartimento di Scienze Biomediche e Neuromotorie.

2008 Laurea Specialistica in Scienze infermieristiche, pediatriche ed ostetriche,
Universita di Firenze

2005 Corso di perfezionamento in Managemerit
SDA Bocconi di Milano

1983 Certificato oi Abilitazione alfe Funzioni Direttive dell’Assistenza Infermieristica
CRi -Bologna

Principali parcorsi di aggiornamento e formaziocne

CERGAS — Universita L. Bocconi
MILANO
Laboratario Logistica del paziente

GIMBE

BOLOGNA

Audit Clinico e indicatori di Qualita

Dalle tinee guida ai percorsi assistenziali

Fipol- Persone e organizzazione

BOLOGNA

Tutar per percorso formative "ldentificaziene di un modello di coordinamento e supervisione
orizzontale”

Istituti Ortopedici Rizzoli

BOLOGNA

La gestione del rischio: costruzione di un sistema di incident reporting,

Metodologia della ricerca clinica avanzata per ricercatori

Sicurezza sul lavoro

La gestione della documentazione sanitaria: chiarezza, completezza, gestione, raccolta dati
La gastione del cambiamento per il governo di sistemi complessi

Esperienza didattica

Docente dal 1996 ad oggi

Corsi di formazione per ausiliari socio-sanitari e Operatori Tecnici Addetti all’ assistenza
Corso di formazione per eperatore Socio sanitario - 0§38

Corsi di formazione ECM per infermieri



Universitd degli Studi di Ferrara

Facolta di Medicina e Chirurgia

Corso di Laurea in Infermieristica

Professore a contratto corso integrato di Organizzazione dell’Assistenza Sanitaria,
insegnamento di Scienze Infermieristiche Generali ¢ Cliniche

dal Anno Accademico 2003/2004 al 2019-2020

Universita degli Studi di Bologna

Facolta di Medicina e Chirurgia

Corso di Laurea podologia

Professore a corso integrato di Organizzazione dell'Assistenza Sanitaria,
anno accademico 2020-2021

Istituto Ortopedico Rizzoli
Attivita di tutor per studenti Corsi di laurea specialistica & Master

Relatore a tesi di Laurea

Pubblicazioni edite a stampa

Co-autore per seguenti pubblicazioni

La qualitd e 'accreditamento nell'assistenza infermieristica
Manuale giuridico professionale per l'esercizio del nursing
Anno 2006

McGraw-Hill Libri 1talia srl, Milano

Progetto integrato per la prevenzione e la riduzione degli errori di terapia, L'esperienza
degli Istituti Ortopedici Rizzoli di Bologna

Rivista scientifica: “Professioni infermieristiche”

Fascicolo 1; volume 80; anno 2007; pp.35-41

Incidenza degli errori di terapia nelle fasi di prescrizione e trascrizione: un'indagine
retrospettiva

Rivista scientifica: "igiene e Sanita Pubblica”

Volume LXII - n.1 Gennaio/Febbraio 2007 pp 31-44

Nuovo Blocco operatorio al Rizzoli di Bologna
Rivista “eHelth” Innovazione e tecnologia in Ospedale
n. 24 Maggio -Gidgno 2013 pp 38-43

Informatizzazione della checklist per la sicurezza in sala operatoria e i risultati raggiunti
presso l'lstituto Ortopedico Rizzoli di Bologna

VL - 10 Pratica Medica & Aspetti Legali

Novembre 2016

Proftlo di competenza

GCompetenze elevate nelle sequenti aree,

Area Qrganizzative Gestionale
progettare, organizzare e gestire la revisione della programmazione ospedaliera in funzione di
revisioni normative, indirizzi regionall e aziendale nonché in situazioni di “crisi".



progettare e coordinare obietlivi di budget sia di rilievo di aziendale, trasversale che di singola UQ.
Gestione della sede distaccata — Dipartimento Rizzoli Sicilia- presso la Regione Sicilia

Area Tecnico Professionale

effetiuare interventi di valutazione dei modelli organizzativi e del personale. Frogettare e
rimodellare fabbisogni di risorse umane e sviluppo professionale. Elaborare progetti di
mighoramento, project work. Progettazione e applicazione di modelli organizzativi e di strument
aperativi a sostegno degli stessi (procedure, protocolli, piani di lavoro, PDTA, documentazione
sanitaria} Svolgimento di verifiche e supporto nefla gestione degli appalti ed approvvigionamento di
materiali sanitari @ partecipazione attiva alle commissioni Dispostivi Medici/Tecnologie.

Area Comunicative relazionale

Partecipazione attiva ai gruppi di lavoro regionali, aziendall. Collegio di Direzione, Ufficio di
Direzione, unita di Crisi, Nuclei di Valutazione & supporto alle valutazione dell'Olv.

Ottime capacita comunicative e relazionali acquisite con percorsi formativi e con Pesperienza
acguisita nella gestione delle risorse; empatia e capacita di ascolto e gestione dei conflitt

Area Formatliva

effeftuare tutoraggio e formazione per Lauree maglstrali, specialistiche, master di 1° e 2°livelio.
Progettazione di iniziative di rilievo regionale, aziendale o di sviluppo delle competenze in ambito
universitario e aziendale. Progettazione, su rilevazione bisogni formativi, det piano offerta formativa
Aziendale inerente le professioni sanitarie di riferimanto

Area Qualita a Sicurezza delle Cure

effettuare audit organizzativi, clinici, aziendali o su singoli processi, revisione delle cartelle cliniche
e di incident-reporting, implementare percorsi per la diffusione delle buone pratiche attraverso il
Centro Ricerca delle professioni Sanitarie 1OR . Collaborare con il responsabile Risk-management
all'tmplementazione delle Azioni previste dal piano di sicurezza Aziendale

Area relazione sindacali

Componente della delegazione di parte Fubblica sia per I'area di contrattazione del comparto che
per 'area della Dirigenza: componente dej tavali tecnici e responsabile della redazione dei
documenti per I'area di riferimento su riorganizzazions, sviluppe risorse umane € applicazione
CCONLL.

Definizione & implemeniazione degli incarichi di funzione professionali ed organizzativi a livello
Ariendale ~ area compario

Ridefinizione del modello organizzativo del Servizio di assistenza infermieristico tecnico e della
riabilitazione (SAITeR)

Principali attivita progettuali in campo aziendale, regionale, nazionale

Istituto Ortopedico Rizzoli

Responsablte progetto formazione Gruppo Sale Operatorie:

“La centralita del paziente all'interno della prestazione sanitaria” in previsione deli'avvio del nuove
hlocco operatorio- Ala Sud

anno 2004/20005 /2006/2007/2008



lstituto Ortopedico Rizzoli

CO-Responsablie progetto: "Elaborazione di una scheda integrata di prescrizione ¢
somministraziong della terapia medica” In collaborazione con 'Agenzia Sanitaria Regione Emilia
Romagna allinterno del Progelto di gestione del rischio in Sanita

Anno 2004/2005/2006/2007/2008

Regione Emilia Romagna

Agenzia Sanitaria Regionale

Referente Aziendale {OR per il progetto

‘I modelli di direzione del personale: fa previsione del fabbisogno e la ritenzione
del personate infermieristico”

Anno 2006/07

Regione Emilia Romagna

Agenzia Sanitaria Regionale

Referente Aziendale |OR per il progetto

Perimed: medicina parioperatoria sperimentazione di un modello organizzativo-professionale
Anno 2006/07

Progetto BENGIO - benchmarking gestionale inter-aziendale (Istituto Ortopedico Rizzoli ~
Istiuto Galeazzi (Ml) - Centro Traumatoligice Ortopedico ~ Torino) con il coordinamento per la
ricerca I'analisi dei dati di C.R.E.M.S., Centro di Ricerca in Economia e Management in Sanita
delf'Universita Carlo Cattaneo —~ LIUC di Castellanza.

Referente Aziendale per “Gruppo Sale operatorie”

Anno 2007/08/09

Regione Emilia Romagna

Componente del gruppo di iavoro metropolitano per "I piano di riorganizzazione delle attivita
i ortopedia e fraumatologia dell’area metropolitana di Belogna®

Chiusura notturna Pronto Soccorso [OR- Attivazione degenza Ortppedica ¢/o Ospedale Bentivoglio
(ASL BO} - attivazione degenza chirurgica matattie degenerative ed oncologiche def rachide 1OR
Anno 2009/2010:

Regione Emilia Romagna - Regione Sicilia

istituto Ortopedico Rizzoli

Componente del gruppo di lavoro per la progettazione e realizzazione del progetto per
Iattivazione di una struttura ortopedica presso la Sede Ospedaliera Villa Sarta Teresa di Bagheria,
(delibera IOR n, 35/2011).

[ attivita det! Dipartimento Sicilia presso la sede di Bagheria & stata avviata net mesi di febbraio
2012 {attivita ambulatoriale) e nel mese di Aprile 2012 (atiivita di ricovero)

Anno 2010/2012

Istituto Ortopedico Rizzoli

Componente per commissione giudicatrice delle offerte per ia fornitura del sistema informatico per
la gestione delle sale operatorie, cartella anestesiologica e parti di pertinenza cartella
infarmieristica dello JOR fornitura dei servizi informaticl correlati

Anno 2011

Istituto Ortopedico Rizzoli

Responsabile per I'Area Sanitaria - Comparto- dell'implementazione progetto informatizzazione
Servizio Bale Operatorie ~ Recovery Room — Servizio di Farmacia

Arno 2012 - 2015

Istituto Ortopedico Rizzoli

Partecipazione, con responsabilitd formale assegnata dalla Direzione Generale,alla
pianificazione di dotazione tecnologia, riorganizzazione gestionate del Blocco Operatorio (4 sale
operatorie) ed istituzione di una Recavery Room. Pianificazione ed avvio di un nuovo percorse
post-operatorio

Anno 2010-2013



lstituto Ortopedico Rizzoli

Componente del gruppo interdisciplinare per la riqualifica di un blocco operatorio per la
progeitazione, pianificazione di un Servizia di Day-surgery. Revisione dei percorsi assistenziali
Awio settembre 2013

Anno 2012-2013

Istituto Ortopedico Rizzoli

Componente gruppo di lavoro per 'mplementazione di un sistema informatico per la sicurezza
trasfusionale - il progetto cartella trasfusionale informatizzata

Anno 2013- 2014

Istituto Ortopedico Rizzoli

Componente della commissione giudicatrice delle offerte relative alla procedura per la
conclusione di un accordo quadro per Paffidamento del servizio di somministrazione di tavoro
temporaneo per le aziende sanitarie dell'area vasta Emilia centrale

Anno 2014

Istituto Qrtopedico Rizzoli

Recepimento raccomandazione n.14 del Ministero della salute; “Raccomandazione per la
prevenzione degli errori in terapia con farmacl neoplastici”

Responsabile di progetto per 'esternalizzazione attivitd di preparazione farmaci antiblastici presso
AOSBP-BO e dellimplementazione del sistema informatizzato LOGB80 per la somministrazione degli
stessi.

Anno 2015-2016

Istituto Ortopedico Rizzoli

Appropriatezza del setting assistenziale:

Progettazione e avvio DSA oncologico

Frogettazione e avvio ambulatorio chirurgico

Progeltazione e attuazione della trasformazione da DH pediatrico in attivita specialistica
ambulatoriale

Anno 2016-2017-2018

Istituto Ortopedico Rizzoli

Responsabile struttura pre-ricovero con assegnazione formale

Riorganizzazione attivita pre-ricoverp ed implementazione accessi per utenti adulti
Rimodulazione attivita sala gessi pediatrica e awvio di servizio di pre-ricovero pediatrico
Anno 2017-2019

Istituto Ortopedico Rizzoli
Emergenza COVID-19
Su Indicazione della Direzione Generale coardinamento delle attivita del Servizio di Medicina del
lavoro IOR per:
Programmazione, planificazione, gestione della sorveglianza sanitaria per gli operatori [OR
gecepimento e applicazioni linee di indirizzo regionall & inter-Aziendali per la gestione emergenza
ovID
{stituzione e coardinamento gruppi di lavoro per la gestione:
o raccolta dati sulla sorveglianza sanitaria, definizione di data base elaborazione ed invio
report petiodico a Direzione Generale. Attivazione ambulatorio tamponi e drive-trought
o presidio e distribuzione DPI, reportistica, sorveglianza appropriatezza utilizzo
o definizione assegnazione temporanea di personale infermieristico presso AUSL-BO e
AQSP-BO a supporto delle necessita assistenziali. Collaborazione per ta gestione della
sede Hotel Covid presso Villa Revedin
o attivazione di una degenza denominata ortopedia covid- sospetto covid
o Implementazione da gennaio 2021 di un punto vaccinale presso la sede del Servizio
pollambulaterio IOR . Pianificazione delle sadute, reclutamento risorse, gestione in



collaborazione con Direzione Sanitaria AUSL BO per Ja definizione del target di
popciazione. Controflo supervisione delle sedute vaccinali

o Predisposizions per apertura temporanea di una sede di Terapia intensiva COVID presso
IOR,

lstituto Ortopedico Rizzoli

Prasidente/Componente commissione per Pubblico Concorso per le professioni sanitane &
personale di supporto (053)

Componente Comitato Aziendale per la Gestione Integrata dei Rischi (CAGIR).
Componente Collegio Tecnico di Garanzia per valutazione incarichi

Componente COBUS (Comitato buon uso sangue)

Componente Collegio di Direzione

Componente Lifficio di Direzione

In fede
Annelia Mingazzini



