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RICHIESTA DI AVVISO DELL’ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA

In data /{Cnllo\ 9

soddisfare le esigehze di carattere temporaneo a cui
svolgimento di attivita scientifiche di ricerca nell'ambito d

D34119001340001.

Rif. prot. nr. /PD 057 del 7 & 017 2019

J

il Dr. Alessandro Di Martino — Applied and Translational Research Center - per
non & possibile far fronte con personale in servizio per lo
elle patologie muscolo-scheletriche che comprendono anche il
progetto LA SENESCENZA CELLULARE COME BERSAGLIO TERAPEUTICO PER |IL CONTROLLO
DELL’OSTEOARTRITE: VALUTAZIONE COMPARATIVA IN VITRO DELL'EFFICACIA DI AGENTI SENOLITICI” cUP

Dichiara

di indire una procedura comparativa di selezione dall'Albo dei collaboratori dell'Istituto Ortopedico Rizzoli per:

Profilo professionale
richiesto®

Titolo/i di studio: Laurea magistrale/specialistica/vecchio ordinamento in Biologia
Molecolare e Cellulare, Biologia della Salute, Biotecnologie Mediche, Chimica e
Tecnologie Farmaceutiche, Farmacia, Medicina e Chirurgia o titoli equipollenti. II
possesso di Laurea in Biologia Molecolare e Cellulare o del Dottorato di Ricerca in
ambito biomolecolare sara considerato titolo preferenziale.

Esperienza documentata: Competenze di base di biologia cellulare e colture
cellulari. Possesso di competenze tecniche relative alla preparazione di colture
primarie (convenzionali o 3D) da tessuto muscolo-scheletrico (preferenziale) e
relative a metodiche per la valutazione dell'espressione genica e proteica, della
proliferazione, vitalita, senescenza e morte cellulare e attivita enzimatica
(preferenziale). Sara valutata positivamente esperienza nel campo della ricerca
traslazionale.

Altre competenze richieste: Buon utilizzo dei comuni strumenti e applicativi
informatici, buona comprensione della lingua inglese (scritto e orale).

Area Albo collaboratori: 01 Area Medica e Chirurgica; 06 Chimica e Farmaceutica;
07 Area Biologica e Biotecnologica.

Figura non reperibile fra le risorse interne (verifica del ££/4{/2019).

Natura giuridica della
prestazione

Prestazione d'opera intellettuale

Oggetto della prestazione

Il Professionista si dovra occupare, fino all' 11.08.2020, della preparazione delle
colture primarie di condrociti e sinoviociti e del loro mantenimento; dei trattamenti
delle colture con gli agent senolitici; della raccolta dei surnatanti di coltura;
dell'estrazione degli acidi nucleici; della raccolta delle cellule e preparazione dei
lisati proteici;dello svolgimento dei test di vitalita, proliferazione, senescenza, tutte
attivita previste dal progetto “LA SENESCENZA CELLULARE COME BERSAGLIO
TERAPEUTICO PER IL CONTROLLO DELL’'OSTEOARTRITE: VALUTAZIONE
COMPARATIVA IN VITRO DELL'EFFICACIA DI AGENTI SENOLITICI” cuP
D34119001340001. Inoltre si dovra occupare di altre valutazioni biologiche inerenti
allo studio delle patologie muscolo-scheletriche. || professionista dovra infine
partecipare alla scrittura delle pubblicazioni derivanti dall'attivita sperimentale.

Durata

12 Mesi

Costo totale (comprensivo di
compenso lordo collaboratore
e oneri previdenziali e fiscali a
carico dell'Ente)

€ 26.800,00 (iva inclusa)

Si precisa che detto importo rappresenta il costo budgettizzato per ['Istituto
Ortopedico Rizzoli e non il compenso del lavoratore, che dipendera dalla
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare.

Modalita di svolgimento della
prestazione

Nominativo del Responsabile che dovra verificare ed attestare lavvenuta
esecuzione della prestazione: Dr. Alessandro Di Martino.

Modalita previste per la verifica dello svolgimento dell'attivita: presentazione di
relazione scritta dettagliata sull'attivita svolta, attestante il raggiungimento degli
obiettivi da parte del professionista, contestualmente alla presentazione di ciascuna
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fattura.

Nel contratto che verra stipulato con I'lstituto Ortopedico Rizzoli, il Professionista si
impegnera ad astenersi dallo stipulare con terzi contratti di ricerca concorrente di
pari oggetto - quale dipendente, consulente o in qualsiasi  altra
forma(parasubordinato o autonomo) occasionalmente e saltuariamente, con o senza
vincoli di subordinazione, con o senza retribuzione o profitto - esercitando I'attivita
oggetto del presente contratto esclusivamente a favore dell'lstituto Ortopedico
Rizzoli. Tale obbligo varra per tutta la durata del contratto a partire dalla sua
sottoscrizione e su tutto il territorio italiano.

Valutazione comparativa del curriculum vitae inserito nel’Albo del Collaboratori
Modalita di selezione dell'lstituto Ortopedico Rizzoli® e, se ritenuto necessario dalla Commissione
Valutatrice®, colloquio conoscitivo®.

Finanziamento di € 26.800 cosi ripartito:

9 mesi (e comunque non oltre I 11.08.2020) a carico dei fondi del Progetto “LA
SENESCENZA CELLULARE COME BERSAGLIO TERAPEUTICO PER IL
CONTROLLO DELL'OSTEOARTRITE: VALUTAZIONE COMPARATIVA IN VITRO
Finanziamento DELL’EFFICACIA DI AGENTI SENOLITICI” 5 per mille anno 2017 (redditi 2016) —
CUP D34119001340001 (codice PRWEB numero 730196).

I mesi restanti a carico dei fondi del Progetto Sperim 2019 (codice PRWEB numero:
730071).

Responsabile del progetto Dr. Alessandro Di Martino

di aver rispettato il “Regolamento per la disciplina dei contratti atipici”, approvato con deliberazione n. 439 del 18/11/2014
e di essere consapevole che di quanto previsto dal D.Lgs. 165/2001 art. 7 co. VI in relazione all'incarico che verra
attribuito.
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/ Dirgttore (ggrarchico)

Il Direttore Scientifico

Note (a cura del SC Amministrazione della Ricerca - SCAR)

Le modalita di svolgimento della selezione tramite procedura comparativa sono disciplinate dal “Regolamento per Ia
disciplina dei contratti di lavoro atipici,” approvato con Deliberazione dell'lstituto Ortopedico Rizzoli (d’ora in avanti “IOR”)
n. 439 del 18 novembre 2014 (d’ora in avanti ‘Regolamento”)

@ | titoli e le competenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data della pubblicazione del presente
avviso.

@ Per poter partecipare alla selezione é necessario:

a) registrarsi all'intemo dell’Albo del Collaboratori di IOR, procedendo come da istruzioni riportate passo per passo, nellg
sezione di iscrizione all'’Albo presente nella pagina web istituzionale: Www.ior.it — sezione “il Rizzoli" alla voce “Lavora
con noi” — “Albo dei Collaboratori”.

b) inviare una e-mail al seguente indirizzo di_posta elettronica certificata: ufficio.ricerca@pec.ior.it — Sd
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Wministrazione della Ricerca.

La mail potra essere inviata tramite PEC (posta elettronica certificata) nel caso il concorrente ne abbia la disponibilita,
oppure tramite indinizzo di posta elettronica normale.

Resta esclusa la responsabilita di IOR per eventuali errori di sistema nella fase dj invio della e-mail da parte de
candidato.

L ‘oggetto della e-mail deve indicare i riferimento al presente avviso (numero di protocollo e data), e lindicazione de
Richiedente I'attivazione del contratto.

Il testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente avviso (numero di protocollo e data, ), la
propria esplicita volonta alla partecipazione al presente awviso e il numero di iscrizione all'’Albo dei Collaboratori,
corispondente al numero identificativo assegnalo in fase di registrazione e reperibile dalla generazione automatica in pdf
del proprio curriculum vitae dall'Albo dei collaboratori. Le e-mail pervenute senza anche uno soltanto di questi dat
renderanno la candidatura inammissibile.

E:n ogni caso la e-mail dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo giorno di calendariol

uccessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di IOR, come indicato in calce a
resente documento. Le candidature pervenute oltre tale termine non verranno prese in considerazione. Qualora detto
termine cada in un giomo festivo, esso é prorogato alla stessa ora del primo giomo non festivo successivo.

L'inserimento nella lista dei candidati sara confermato da parte della S.C. Amministrazione della Ricerca attraverso Ia
pubblicazione dell’elenco partecipanti sul sito intemet www.ior.it - sez. Lavora con noi — Bandi lavoro autonomo nella
imedesima pagina da cui é scaricabile il presente Awviso.

® La Commissione valutatrice ¢ composta dal Responsabile del progetto di ricerca, Responsabile della Struttura
richiedente (o suo delegato) e dal Direttore di Dipartimento/Area (o suo delegato). Eventuali soggetti delegati devong
essere scelli tra il personale strutturato IOR esperto in materia.

@ La convocazione ad eventuale colloquio conoscitivo verra effettuata tramite comunicazione all'indirizzo e-mail da cui &
pervenuta la candidatura, salvo indicazione di diverso_indirizzo e-mail, da fomirsi obbligatoriamente al momenta
dell'invio della candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tutfi gli effetti convocazione al colloquio, pertanto
candidati che non si presenteranno nel giomo, ora e sede stabiliti, saranno considerati rinunciatan al presente Awviso,
quale sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volonta.
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La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di IOR nellg sezione “ll Rizzoli"-“Lavora con noi” — “‘Bandi per i
avoro autonomo” per la durata di 15 giomj a partire da {S|{o jﬂ_. ha valore meramente informativo e non vincola
IOR alla successiva stipula del contratto.

L 'esito della procedura, che terminers entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito web di IOR, verra
comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR nella sezione “Il Rizzoli"-"Lavora con noi” - “Bandi per il lavoro
autonomo” nella medesima pagina da cui é scaricabile il presente Awviso) dell’atto (detenninazione/deliberazione) d
conferimento dellincarico al candidato prescelto, a cui sara allegato il verbale contenente I’esito della procedur

comparativa preliminare. Non trattandosi di “bando di concorso’, non verra formulata alcuna graduatoria.

/| candidato prescelto verra contattato dalla SCAR in vista della formalizzazione dell'incarico.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Amministrazione della Ricerca — Istituto Ortopedico Rizzoli - tel,
051.6366740; 051.6366982 e-mail: sars@ior.it

L Scadenza:ore 12 del @3 M wf‘f “




