
 
                    

 
 

  

Istituto Ortopedico Rizzoli  
Sede legale  Via Di Barbiano, 1/10 - 40136 Bologna 
Ospedale  Via G. C. Pupilli, 1 - 40136 Bologna 
Centro di Ricerca  Via Di Barbiano, 1/10 - 40136 Bologna 
Tel. 051/6366111 - Fax 051/580453 www.ior.it 
Codice Fiscale e Partita IVA 00302030374 

Settore Reclutamento e Verifica Comparto – Assunzio ni – 
Dotazione Organica 
Via di Barbiano, 1/10 - 40136 Bologna 
Tel. 051/6366717 - 051/6366870 - Fax 051/6366706 
e-mail: concorsinl@ior.it 

 
 
Servizio Gestione delle Risorse Umane e Relazioni S indacali 
 
 
 

Prot. n. 29498  del 10.10.2011 

 
 
Diario della prova scritta del concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di 
“COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - SETTORE TECNICO” cat. D, andato in scadenza 
il giorno 26 aprile 2011. 
 
La prova scritta del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di “Collaboratore 
Tecnico Professionale – settore tecnico” cat. D andato in scadenza il 26.4.2011 pubblicato sul B.U.R. n. 37 
del 9.3.2011 e sulla Gazzetta Ufficiale n. 24 del 25.03.2011 si svolgerà il giorno: 
- 28 DICEMBRE 2011 ALLE ORE 9,00 presso la SALA ANFITEATRO del Centro di Ricerca Codivilla-

Putti – Istituto Ortopedico Rizzoli via di Barbiano n. 1/10, Bologna (autobus linea A) 
 
Si ricorda di presentarsi forniti di documento di riconoscimento in corso di validità. Durante l’espletamento 
della prova è fatto assoluto divieto ai candidati di consultare testi, dizionari tecnici, appunti, manoscritti ecc. 
E’ inoltre fatto assoluto divieto di utilizzare cellulari e/o altri mezzi tecnici di collegamento con terzi. 
La mancata presentazione alla sede d'esame nella data e nell'ora stabilita o la presentazione in ritardo, 
ancorché dovuta a causa di forza maggiore, comporterà l'esclusione dal concorso.  
 
L’elenco degli ammessi alla suddetta prova scritta saranno resi noti tramite pubblicazione sul sito internet 
www.ior.it  alla voce Lavora con noi – Bandi di concorso dal giorno 1 dicembre 2011. 
 
Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati e pertanto non 
saranno effettuate convocazioni individuali. 
 
L’ammissione alla prova pratica, la data ed il luogo dell’espletamento delle successive prove saranno resi 
noti tramite ulteriori comunicazioni scritte.   
 

 IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GESTIONE 
                                                                                    DELLE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 

 (Dott. Luca Lelli) 
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