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IL DIRETTORE GENERALE

ESTRATTO DAL REGISTRO CRONOLOGICO DELLE DELIBERAZIONI

OGGETTO: Servizio Gestione Risorse Umane e Relazioni Sindacali -
Settore Direzione

Attribuzione dell’incarico di responsabile della Struttura
Semplice Dipartimentale: “Pronto Soccorso” afferente al

Dipartimenio Patologie Ortopediche-Traumatologiche
Complesse.

Provvedimenti conseguenti.
Onere complessivo annuo presunto pari ad €.9.118,81.

DELIBERAZIONE N° 381
DEL 29 luglio 2011
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DELIBERAZIONE N.& G ¥ pgr 29 LU6. 201

OGGETTO: SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI -
SETTORE DIREZIONE
ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO DI RESPONSABILE DELLA
STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE: “PRONTO SOCCORSO”
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO PATOLOGIE ORTOPEDICHE-
TRAUMATOLOGICHE COMPLESSE
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.
ONERE COMPLESSIVO ANNUO PRESUNTO PARI AD € 9.118,81.-

IL DIRETTORE GENERALE

tale nominato con Decreto del Presidente della Giunta della Regione Emilia- Romagna n.
211 del 29.09.2010;

vista la proposta di deliberazione afferente all’oggetto, nmessa dal Direttore del Servizio
Gestione Risorse Umane e Relazioni Sindacali, in allegato alla quale il direttore medesimo
dichiara che la presente deliberazione attesta che le situazioni di fatto in essa ricomprese
sono tutte rispondenti al vero, e che la responsabilitd del procedimento, ai sensi del
combinato disposto di cui agli artt. 4, 5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, & stata
assegnata al collaboratore amministrativo, Melania Mamini, reperibile, per chiunque sia
portatore di un interesse personale e concreto al provvedimento, al numero telefonico:
051/6366872;

visto I’art. 15 del D.lgs. n. 502/1992 e s.m.i., visto il C.C.N.L delle aree della dirigenza
medica, veterinaria del 08.06.2000 cosi come modificato del C.C.N.L. del 03.11.2005,
nonché il C.C.N.L. del 06.07.2006 e il C.C.N.L del 17.10.2008,

visto che, con le deliberazioni n. 327 del 12.07.2010 e n. 167 dell’11.04.2011
quest’ Amministrazione modificava ed integrava rispettivamente il proprio Atto Aziendale ed
il proprio Regolamento Organizzativo Rizzoli (ROR);

Premesso che 2 seguito del recesso dal rapporto di lavoro da parte del responsabile della Struttura
Semplice Dipartimentale “Pronto Soccorso”, quest’Istituzione scientifica, per non ingenerare
soluzione di continuitd nelte aftivitd assistenziali di detta struttura, con deliberazione n. 680 del
30.12.2010, ne affidava la temporanea responsabilita al Direttore Sanitario dell’Ente;

considerato che questa Amministrazione, con deliberazione n. 298 del 24/6/2011 attivava — nel
frattempo- nuova procedura interna per il conferimento dell’incarico dirigenziale di responsabile di
Struttura Semplice Dipartimentale (SSD) “Pronto Soccorso”, a scadenza della quale perveniva una
sola domanda di partecipazione;

considerato altresi che, con deliberazione n. 360 del 29.07.2011, quest’Amministrazione ha preso
atto che il preposto Gruppo Tecnico ha ritenuto il dott. MARCO NIGRISOLI, unico partecipante alla
procedura comparativa, idoneo a ricoprire I’incarico di durata triennale di Responsabile di Struttura
Semplice Dipartimentale “Pronto Soccorso”, come da verbale agli atti del Settore Reclutamento e
Verifiche Dirigenti,

- accertato che & in corso di formalizzazione la verifica del citato dirigente medico, cosi come
previsto dalla normativa vigente in materia, giusta comunicazione del 19.07.2011 prot. n.
21440;
verificato che come indicato nei precedenti provvedimenti deliberativi n. 49 del 04.02.2011
e 298 del 24.06.2011 I’incarico dirigenziale di responsabile della SSD “Pronto Soccorso”
prevede I’impegno di garantire:

In Pronto Soccorso:
» Ja clinical competence in Pronto Soccorso per il personale medico che vi svolge
attivita;
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» la gestione degli aspetti organizzativi del Pronto Soccorso;
nella Struttura di provenienza:
> il 50% della presenza nella struttura di provenienza (mantenendo [’attivitd di sala
operatoria e [’attivita di reparto). Non & prevista la copertura degli ambulatori
divisionali;
> attivita di supporto alla struttura di provenienza;
> attivita libero professionale;

- precisato che, si confermano le risorse gia in dotazione alla citata SSD e la graduazione
economica attribuita alla stessa corrispondente alla fascia economica 2°;

- acclarato che, I’incarico dirigenziale di responsabile della SSD Pronto Soccorso al dott.
Marco Nigrisoli avra decorrenza dal 01.08.2011 e conseguentemente da tale data
s’intendera concluso il precedente incarico dirigenziale nonché revocato 1’incarico di
sostituto temporaneamente affidato con deliberazione n. 680 del 30.12.2010, al Direttore
Sanitario dell’Ente;

- precisato inoltre che, cosi come previsto degli artt. 13 e 28 del citato C.C.N.L. del
08.06.2000, si provvedera, nelle more dell’esito della verifica triennale, all’integrazione del
contratto individuale di lavoro del suddetto dirigente medico;

- raccolto il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Amministrativo e del
Direttore Sanitario dell’Ente,

delibera

per quanto in premessa enunciato ed argomentato:

1) di conferire, in presenza dell’esito della procedura di attribuzione di cui alla deliberazione
n. 360 del 29.07.201, al dirigente medico ortopedia e traumatologia, dott. Marco
Nigrisoli, I’incarico dirigenziale di responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale
“Pronto Soccorso™- a decorrere dal 01.08.2011 per anni tre;

2) di precisare, cosi come indicato nelle deliberazioni n. 49 del 04.02.2011 e n. 298 del
24.06.2011, che tale incarico dirigenziale prevede I’impegno di garantire:

In Pronto Soccorso:

> la clinical competence in Pronto Soccorso per il personale medico che vi svolge

attivita;

» la gestione degli aspetti organizzativi del Pronto Soccorso;

nella Struttura di provenienza:

> il 50% della presenza nella struttura di provenienza (mantenendo I’attivitad di sala
operatoria e 1’attivita di reparto). Non € prevista la copertura degli ambulatori divisionali;
> attivita di supporto alla struttura di provenienza;
> attivita libero professionale;

3) di precisare altresi che si confermano le risorse gia in dotazione alla citata SSD ¢ la
graduazione economica attribuita alla stessa corrispondente alla fascia economica 2°;

4) di evidenziare che & in corso di formalizzazione la verifica del citato dirigente medico,
cosi come previsto dalla normativa vigente in materia, giusta comunicazione del 19.
07.2011 prot. n. 21440;

5) di precisare inoltre che dal 01.08.2011 s’intendera conseguentemente concluso il
precedente incarico professionale “Attivita scientifica ed aggiomamento della spalla e
del gomito” nonché revocato I’incarico di sostituto temporaneamente affidato con
deliberazione n. 680 del 30.12.2010, al Direttore Sanitario dell’Ente;
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6)

7)

8)

di determinare che, cosi come previsto dagli artt. 13 ¢ 28 del C.C.N.L. del
08.06.2000, a seguito di tale attribuzione si provvedera all’integrazione del contratto
individuale di lavoro del citato dirigente;

di dare atto che, alla scadenza, la conferma del suddetto incarico ovvero il
conferimento di altro incarico sard subordinato all’esito positivo della valutazione del
preposto Collegio Tecnico;

di dare altresl atto che l’onere derivante dalla presente deliberazione pari a
complessivi € 9.118,61 (con oneri ed IRAP), ¢ fronteggiato con le risorse del fondo
contrattuale previsto per 1’ area della dirigenza medica e veterinaria e del quale si ¢
tenuto conto nel bilancio di previsione dell’esercizio 2011 negli appositi conti
economici.

Direttore Scientifico: F.to: Prof. Francesco Antonio Manzoli

Direttore Amministrativo: F.to: Dr. Antonio Sasdelli

Direttore Sanitario: F.to: Dr. Stefano Liverani

Il responsabile del procedimento: F.to: Melania Mamini

Il Direttore del Servizio Gestione Risorse Umane e Relazioni Sindacali: F.to: dr. Luca Lelli

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Giovanni Baldi)
F.to: Baldi
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