CRITERI DI VALUTAZIONE COLLOQUIO

Al termine di ogni colloquio la commissione attribuira un punteggio compreso tra 0 e 20 sulla
base della correttezza della risposta, della completezza e della chiarezza
dell’esposizione, nonché della capacita di sintesi e della padronanza dell’largomento
dimostrate dal concorrente, con voti palesi, dell’esito del’esame. Nel caso di valutazioni
differenti da parte dei commissari, il punteggio attribuito sara dato dalla media aritmetica dei
voti attribuiti dai singoli componenti.

Valutazione sufficienza 14/20



