SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA - ROMAGNA
T2i0 Jstituto Ortopedico Rizzoli di Bologna
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico [

SCADENZA: ORE 12.00 DEL 19 APRILE 2012

PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO Dl
DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO
PRESSO VILLA SANTA TERESA DI BAGHERIA - DIPARTIMENT O RIZZOLI-SICILIA
Al SENSI DELL'ART.15 SEPTIES, COMMA 1, DEL D.LGS. N .502/1992 E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI

1) PREMESSA

In attuazione della deliberazione n.142 del 14/3/2012, e indetto awviso di
partecipazione al conferimento di incarico ai sensi dell’art. 15 septies, comma 1, del
d.lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni.

2) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCED URA

L’accesso all'incarico € riservato a coloro che sono in possesso dei seguenti
requisiti specifici:
1) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
2) specializzazione in DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO ovvero in
disciplina equipollente od affine, secondo le tabelle dei Decreti Ministeriali 30 e 31
gennaio 1998 (G.U. 14/2/1998) e successive modifiche ed integrazioni.
E’ esentato dal possesso di tale requisito il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo all'1.02.1998 presso le Aziende del S.S.N. nella medesima disciplina del
CoNcorso.
3) iscrizione all'Albo dell'Ordine Professionale dei Medici Chirurghi. L'iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la
partecipazione al bando, fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio
4) particolare e comprovata qualificazione professionale e attivita svolta in organismi ed
enti pubblici o privati o aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per
almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali apicali o0 aver conseguito una particolare
specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione
universitaria e post universitaria, da pubblicazioni scientifiche o da concrete esperienze
di lavoro.

3) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Nella domanda in carta semplice, datata e firmata, indirizzata al Direttore Generale
dell’lstituto Ortopedico Rizzoli, gli aspiranti devono DICHIARARE:
a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza, recapito telefonico;
b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalla liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere riportato condanne
penali, nonché eventuali procedimenti penali pendenti;
e) i titoli di studio posseduti e gli altri requisiti specifici di ammissione richiesti.
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
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g) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche amministrazioni e le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato
servizio presso pubbliche amministrazioni;

h) I'indirizzo presso il quale dovra essere fatta ogni necessaria comunicazione, se
diverso da quello di residenza;

Al fine della valutazione di merito la domanda, pena I'esclusione dalla procedura
dovra essere corredata da:
- un curriculum formativo e professionale autocertificat o ai sensi di legge , datato
e firmato;
- fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

4) MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMAND A.
La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere inoltrate
direttamente o a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo:
ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI
SETTORE RECLUTAMENTO DIRIGENTI
ART.15 SEPTIES DIREZIONE MEDICA PRESIDIO DIP.RIZZOL I-SICILIA
Via di Barbiano, 1/10 — 40136 BOLOGNA,

La domanda, anche se inviata per posta, deve pervenire a questo Istituto, a pena
di esclusione, entro le ore 12.00 del 19 APRILE 2012.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio;
la eventuale riserva di invio successivo di documenti € priva di effetto.

5) DISPOSIZIONI VARIE.

La presente procedura non determinera alcuna graduatoria utile per la copertura di
eventuali altri posti della medesima posizione funzionale si dovessero rendere vacanti.

L’individuazione del candidato ritenuto idoneo per la copertura del posto di cui al
presente bando, avverra sulla base della comparazione dei curricula presentati dai
partecipanti alla procedura effettuata da apposita Commissione.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere o annullare il
bando, in relazione all'esistenza di ragioni di pubblico interesse concreto ed attuale.

Presentazione delle domande:

ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI

SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI
SETTORE RECLUTAMENTO E VERIFICHE DIRIGENTI

Via di Barbiano, 1/10 — 40136 BOLOGNA — Tel. 051/6366556
Orario:

dal lunedi al venerdi: dalle ore 10.00 alle 13.00

dal lunedi al giovedi: dalle ore 14.00 alle 15.00 previo appuntamento
il giorno di scadenza: dalle ore 9.00 alle 12.00
e-mail:concorsi.dirigenti@ior.it

http://www.ior.it

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GESTIONE
RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI
(dott. Luca Lelli)
f.to Lelli
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