
MODULO B)  

 
 

DISPONIBILITÀ ALLA COSTITUZIONE DI RAPPORTO DI LAVORO A 
TEMPO PARZIALE (PART TIME) 

 
AL DIRETTORE DEL SERVIZIO UNICO 
METROPOLITANO AMMINISTRAZIONE GIURIDICA 
DEL PERSONALE 
Via Gramsci n. 12 
40121 Bologna 
 

 
OGGETTO: MANIFESTAZIONE DISPONIBILITÀ ALLA COSTITUZIONE DI RAPPORTO DI 

LAVORO A TEMPO PARZIALE (PART-TIME) 
 
Il/la sottoscritto/a _______________________________________ nato/a a ___________________ 
il _________ C.F. _______________________ residente in ________________________________ 
via ____________________________ Comune _______________ (___)  - telefono _____________ 
avendo manifestato il proprio interesse all’inquadramento presso l’Istituto Ortopedico Rizzoli con 
contratto a tempo determinato, ai sensi della legge 27 dicembre 2017 n. 205 art. 1, commi 422-434, 
come modificata dall’art. 25 comma 4 del D.L. 30.12.2019 n. 162  e art.10 del CCNL Comparto 
Sanità – sezione del personale del ruolo della ricerca sanitaria e delle attività di supporto alla ricerca 
sanitaria, 

MANIFESTA 
 

la disponibilità alla costituzione di un rapporto di lavoro a tempo determinato a tempo parziale (part-

time) di tipo: 

   orizzontale     verticale      misto   

per: 

    motivi personali che non comportano svolgimento di ulteriore attività lavorativa 

    lo svolgimento dell'ulteriore attività di lavoro di seguito descritta: 

________________________________________________________________________________ 
(specificare tipologia e modalità di svolgimento dell’attività lavorativa subordinata od autonoma) 

________________________________________________________________________________ 
 
presso/a favore di: ________________________________________________________________ 
 
Il/la sottoscritto/a MANIFESTA, altresì, la disponibilità: 

1. a svolgere la propria prestazione lavorativa con rapporto di tipo parziale orizzontale, per un 
numero di ore settimanali pari a: 

 n.12      n.18      n.24     n.30  
 
articolate nel modo seguente: 
 
lunedì   dalle ore ______ alle ore ______ 
martedì  dalle ore ______ alle ore ______ 
mercoledì  dalle ore ______ alle ore ______ 
giovedì  dalle ore ______ alle ore ______ 



MODULO B)  

 
 

DISPONIBILITÀ ALLA COSTITUZIONE DI RAPPORTO DI LAVORO A 
TEMPO PARZIALE (PART TIME) 

 
venerdì   dalle ore ______ alle ore ______ 
sabato  dalle ore ______ alle ore ______ 
domenica  dalle ore ______ alle ore ______ 
 
 

2. a svolgere la propria prestazione lavorativa con rapporto di tipo parziale verticale nella 
seguente misura percentuale: 

 33,33%       50,00%      66,66%       83,33%  

articolata nel modo seguente: 
a) limitatamente ai seguenti giorni della settimana (massimo 4 giorni): 
lunedì   dalle ore ______ alle ore ______ 
martedì  dalle ore ______ alle ore ______ 
mercoledì  dalle ore ______ alle ore ______ 
giovedì  dalle ore ______ alle ore ______ 
venerdì   dalle ore ______ alle ore ______ 
sabato  dalle ore ______ alle ore ______ 
domenica  dalle ore ______ alle ore ______ 

 
b)  limitatamente ai seguenti periodi del mese: 
______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

 

c) limitatamente ai seguenti periodi dell’anno:  
______________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________ 

(specificare i periodi lavorativi ed i periodi non lavorativi) 
 

3.  a svolgere la propria prestazione lavorativa con rapporto di tipo parziale misto, con 
combinazione delle tipologie di tipo verticale ed orizzontale, nella seguente misura 
percentuale: 

 33,33%       50,00%      66,66%       83,33%  

articolata nel modo seguente: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 
 

______________________     ______________________________ 
      (data)            (firma) 


