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AVVISO DELL’ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA
Prot. n. %g? del 2310216

in data 23/02/2016 dott. Aldo Toni Direttore del Laboratorio di Tecnologia Medica, per soddisfare te esigenze di
caratlere temperaneo a cui non & possibile far fronte con personale in servizio i seguito rappresentats: analisi
morfomatrica & densitometrica su campioni sperimentali e casi clinici, sfruttando | dati prodotti dal progetto di ricerca
“Virtual Physiological Human: Sharing For Healthcare - A Research Environment” (VPH-Share)

Dichiara

che intende indire una procedura comparativa di selezione dall'Albo dei coltaberatori dell’|stituto Ortopedico Rizzoli per:

Profilo professionale
richiesto@®

Titolodi di studio: Laurea in Ingegneria Biomedica {specialistica/magistrale/vecchio
ordinamerto)

Esperienze professionali:
morffometrica

Altre competenze richieste: esperienza nella pianificazione pre- operatoria in grand}
ricostruzioni scheletriche ‘

Area Albo collaboratori: Area Ingegneristica/tecnologica

Figura non reperibile fra e risorse interne (vedasi p.g. n. 3305 del HJOZIFO?S)

conoscenza di metodi di analisi densitometrica e

Natura giuridica della
prestazione

X collaborazione coordinata e continuativa®

Oggetto della prestazions

. v . . - - n - N .y ot
Anatisi morfometrica e densitometrica di campioni sperimentali e casi clinick anche
su dati diagnostici derivati da apparecchi sperimentali.

Ohiettivo dell'attivita oggetio
delle prestazionafrisultat
attesi

Validazione delle misure densitometriche ottenute da apparecchi radiodiagnostici
sperimentali, Esscuzione, in ausifio al chirurgo, di pianificazioni pre-operatorie in
casi compiessi.

Durata

X Mesi 4

Costo totale {comprensivo di
compense lordo collaboratore
e onert previdenziali e fiscali a
carico dell’Ente)

€ 2877.65/mese

Si precisa che delto importo rappresenta i costo budgsttizzato per [lstituto
Ortopedico Rizzoli e non i compenso del lavoratore, che dipendera dalla
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare.

. Modalita di svolgimento defla
prestazione

Luogo di svolgimento della prestazione: Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna -
Laboratorio Tecnologia Medica,

Nominative del Responsabile che dovra verificare ed attestare [lavvenuia
esecuzione della prestazicne: ing. Enrico Schileo.

Modalita previste per fa verifica dello svolgimento delValtivita: verifiche periodiche e
relazione finale scritta

Modalita di selezione

Valulazione comparativa del curdculum vitae inserito nelfAlbo del Collaberatori
delistituto Ortopedico Rizzoli® e, se ritenute necessario dalia Cominissione
Valutatrice ®, colloguic conoscitivo®.

I Finanziamento

i

Progetto VPHShare (codice PRWEB numero: 2011/1720) - ResponSabale del
progetto ing. Enrico Schileg

Data 23/02/2016

Aldo Toni

Aldo Toni

Firma delqRichéedente

Firma del Diretlore di Area’ (D SUD delegato)

t

Se la richiesia proviene da un Laboratorio di ricerca {SC/SED) é il Direttore Scientifico; se proviene da un Sefvizie

Assistenziale

e (SC/SSD) & It Direttore Sanitariose proviene da una Struttura Amministralivoftecnica & §i Direttors Amministrativo,
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Note {a cura del SC Amministrazione deilz Ricerca - SAR)

Le modalita di svolgimento della selezione tramite procedura comparativa sono disciplinate dat "Regolamento per la
d:sctpima dei contratt di favoro atipici,” approvato con Deliberazione delfistituto Ortopedico Rizzoli (dora in avanti
"IOR"} n. 439 del 18 novembre 2014 {d'ora in avantl "Regolamento”)

I titoli e le competenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data della pubblicazione def presente
avVisg.
+ Contratti con cui soggetti esterni sono integrati in modo continuativo, pur svoigendeo un'attivita di tavoro autonomo,
neflattivita dello 10R, i quale pud eventualmente mettere a disposizione locali, attrezzature e impianti tecnici
strettamente funzionali all'espletamente delf'incarico. Se i candidato selezionato & titolare di Partita IVA con codice
ATECQ =afferente allattivitd oggetto di selezicne, i rapporto, da un punto di vista meramente fiscale, sara da
inquadrare neli'ambite dell attivita libero-professionale.

¢ Contratti con cui soggetti esterni, con lavoro proprio e in totale autonomia, si impegnanc a svolgere una prestazione
d'opera, in maniera professionale o cccasionale, per il raggiungimento di un risuitato,

Per poter partecipare alla selezione & necessario: i
a} regnstrars: all'interno dell'Albo del Collaboratori di 1OR, procedende come da Istruzion: riportate passo per passo,

nella sezione dl iscrizione all'Albo presente nella pagina web istituzionale: www.ior it - sezione “il Rizzolrr alla voce
“Lavora con noi” — "Albo dei Collaboratori”, i

b) inviare una e-mail al seguente indirfzzo di posta eleftronica certificata; ufficio.ricerca@pec.ior it ~ SC ' Scientifica
Amminisirazione della Ricerca.

La mail polrd essere inviata framite PEC (posta eletironica cerificata) nel caso il concorrente ne abbia ta disponibilita,
oppure tramite indirizzo di posta elettronica normale.

Resta esclusa la responsabilita di IOR per eventuali errori di sistema nella fase di invio della e-mail da parie del
candidalo.
L'oggetto della e-mail deve indicare il riferimento al presente awiso (numero di protocolio e data), e lindigazione del
Richiedente I'attivazione del contratto.
i testo delia e-mail deve indicare obbligatoriamenie il riferimento al presente avviso (numero di protocollo e data)), la
propria esplicita volontd alia partecipazione al presente avviso e il aumero di iscrizione allAlbo dei Coliaboratori,
corrispondente al numero identificativo assegnato in fase di registrazione e reperibile dalla generazione automatica in
pdf del proprio curiculum vitae dall’Albo dei collaboratari. Le s-mail pervenute senza anche uno soltanio di questi dati
renderanno la candidatura inammissibile.
In ogni caso la e-mail dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12 de! quindicesimo giornao di calendario
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di {OR, come indicato in calce al presente
documento. Le candidature pervenute oltre fale termine non verranno prese in considerazione. Qualora detlo termine
cada in un gicrno festivo, esso @ prorogato alta stessa cora del primo giorno nen festive successivo,

L'inserimento netla lista dei candidati sara confermato da parte delia S.C. Amministrazione della Ricerca attraverso fa
pubblicazione dell’ elenco partecipanti su! sito internet www.ior it - sez. Lavora con noi — Bandi lavoro autonomo nelia
medesima pagina da cui & scaricabile i presente Awiso,

"~ La Commissione valutattice e compoesta dal Responszbile del progetto di ricerca, Responsabile della Siruttura
richiedente (o suo delegato) e dal Direttore di Diparfimento/Area {0 suo delegato). Eventuali soggetti delegati devono
essare scelti tra il personale strutturato 1OR esperto in materia,

La cenvocazione ad eventuale colloquio conoscitivo verra effettuata tramite comunicazione sl'indirizzo e-mail da cui
e pervenuta la candidaiura, salvo indicazione di diverso indirizzo e-mail, da fornirsi obbligatoriamente al momento

: dell'invio della candidatura. Tale comunicaziane costifuisce gia a tulti gl effetti convocazione al collequio, pertanto i
! candidati che non si presenteranno nel giomo, ora e sede stabiliti, saranno considerati rinunciatari ai presente Avviso,

cuale sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volonta.

arbwk

La presente comunicazicne, pubblicata sul sito web di IOR nelfa sezicne " Rizzol"-"Lavora con nef” - "Bandi per i
lavoro autonoma” per fa durata di 15 giomi a partire da 2 %|Q.2] CCW>ha valore meramente informativo e non vincola
I0R alla successiva stipula del contratio.

L'esito della procedura, che ferminerd entro 3 mesi dalla pubblicazione del presenie Awiso sul sito web di IOR, verra
comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di ICR nelia sezjone “ll Rizzoli"-"Lavora con nol” - *Bandi per it
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lavoro  autonomo” nella medesima pagina da cui & scaricabiie | presente  Avviso) dell'allo

{(detarminazione/deliberazione) di conferimento dell'incarico al candidato prescelto, a cui sara allegato il verbaie
contenente l'esito della procedura comparativa preliminare. Non trattandosi di "bando di coNcorso”, non verra
formulata alcuna graduatoria,

Il candidato presceito verra contattato dal SAR in vista della formalizzazione del¥incarico.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Amministrazione defla Ricerca — istituto Ortopedico Rizzok - tel.
051.6386740; 051.6366982 e-mail: ufficioricerca@ior. it

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Servizio Amministrativo defla Ricerca Scientifica — Istitute
Ortopedico Rizzoli - tel. 051.6366740; 051.6366982 e-mail- ufficioricerca@ior it

Scadenza:ore 12 del %OS
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