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AVVISO DELUESPLETAMENTO DI PROCEDUR{% COMPARATIVA

2T oh i ‘

Prot. n, :}?{‘Siw del 5[4 f(ji |

tn data 05/11/2015 i Dolt. Aide Toni Dirsttore det Laboratorio di Tecnologia Medica, per soddisfare le gsigenze di

caratiere temporaneo a cui non & possibile far fronte con personaie in servizio di seguilo rappresentaie. "'messa a

punto e validazione di un set-up sperimentale per la simulazione di curve di carico giornaliere su simulatoridi usura di

anca e ginocchio e per la conduzione defle relative prove”, nelfambilo dei progetti denominati Commissiongta Metalab

(4 mensilitd = 9.585,03 € - Responsabile del progelto deoit. Alde Toni codice FRWEB numero: 2014-5446) e progeito

europeo TEMPUS (8 mensiiita = 18.190,10 € - Responsabile det progetto dott. Saverio Affatato codice PRWEB
numerg; 5414)

Dichiara ‘

che intende indire una procedura comparativa di selezione dallAlbo dei collaboratori delfistituto Ortopedico Rizzoli

pet:

Titolo/i di siudio: Laurse in Ingegneria Meccanica o Gestionale (vecchio
ordinamento, specialistica, magistrale)
Esperienze professionali: capacilé di gestire un simuiatore di usura sia di anca che
di ginocchio, applicare delle curve di Daily Activity e condurre una proval in perfetta
autonomia,
Profilo professionale Altrg competenze richieste. Buona conoscenza della lingua inglese sciifta e
richiesto© partata. inolire il candidate deve saper acquisire misurazioni di rugosita tramite

rugosimetro. Costituisce titolo preferenziale la pubblicistica scientifica in detie
aitivita.
Area Albo collaborator: 10 (Ingegneristica e Tecnologica).

Figura non reperibile fra ie risorse inlerne (vedasi p.g. n. 34016 del 09/10/2015).

Natura giuridica delia X collaborazione coordinata e confinuativa®

prestazione

Sviluppe delle procedure necessarie finalizzate alla caratterizzazione di differenti

lipi di polietilene che verranno teslati sui simulatore di usura,

Cggelto della prestazione

L'oblettivo di tale altivitd di ricerca si volge nelfambito della Tnbologia e quindi
Simulazioni di usura per componenti di anca /o ginocchio con relativa riisura della
rugasita superficiale deile stesse. In particolar modo il candidato continuera 1a
messa a punto di metodi teorici-sperimentali finalizzati alle sviluppo di protocolii

Obiettivo dell'attivith oggetto
delle prestazionefrisultati

: aftesi specifici atli alla caratterizzazione in vitro di protesi di anca elol ginocchio
: riproducendo delle forme d'onde derivate da pazienti operati di protesi e adattate al
so‘tware del simulatore. N
. i Mesi 12
Durata
Coslo fotale (comprensivo di € 28.785.08

compensoe lordo collaboratore
e oneri previdenziali ¢ fiscali a
carico dellEnte)

8t precisa che detto importo rappresenia il costo budgettizzaie p¢r I'stituto
Oriopedico Rizzoll & nen i compenso del lavoratore, che dipandera daila
qualificazione fiscale del rapporio che si andra a instaurare.

Modalita di svolgimento della
prestazione

Luogo di svolgimento della prestazione: Laboratorio di Tecno!og&a Medica -
Hologna.

Nominativa del Responsabile che dovra versficare ed attestare lawenuta
esecuzione delia prestazione: Saverio Affatato.

Modalitéd previste per la verifica dello svolgimento dellattivita: aggnornﬁments
mensili, tramile refazione scrita al Responsabile di cui sopra, dei flsuitat[
consequiti per gli stali di avanzamento delle atlivita svolte.

Modzalita di selezione

Valutazione comparativa del curticulum vitaz inserito nsilAlbo del Coilaboratori
deil'istituto Ortopedico Rizzoli® e, se ritenuto necessaric dalla Commissione
Valutatrice ®, colloguio canoscitivo®,

Data, 06/11/2015
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Firma del Richiedente

Firma de! Direttore di Area' (o suo déJegato)

1

Be la richiesta proviene da un Laboraterio di ricerca (SC/SSU) & i Direttere Scientifico; se proviena da un Ser\nzm

Assistenziale (SC/SSD) & it Direltore Sanitarfo;se proviene da una Struttura Amminisirativeftecnica & it Direttore Amministrativo.
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- autonomo, nelf aitivita dello IOR, il quale pud eventualmente mettere a disposizione locali, attfézzature e |

Note {a cura del SC Servizio Amministrativo delia Ricerca Scientifica - SARS)
Le modalita di svolgimento. della. selezione tramite procedura comparativa sono -disciplinate dat

“Regolamento per-fa_disciplina dei contratti di lavoro afipicl approvato con Defiberazione |deillstituto
Ortopedico Rizzoli (d'cra in avanti “JIOR”) n. 430 del 18 novembre 2014 {d'ora In avanti-"Regolamento”)

© | titoli & le competenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data della pubblicazione del
presente avviso.

® Confrattl con cul soggetti esterni sono integrati in modo continuativo, pur svoigendo.un'attivita di lavoro

- implanti tecnici strettamente funzionall all'espletamento dell'incarico. Se il candidato selezionatg & titolare

- di Partita VA con codice ATECO afferente all'attivita oggetto di selezione, il rapporto, da un punto di vista |

- meramente fiscale; sara da inguadrare neflambito dell'attivita libero-professionale.

©Contratti con cuf soggetti esternl, con lavoro proprio ¢-in totale autonemia, si impegnano a sv] igere una
prestazione d'opera; i maniera professionale o occasionale, per il raggiungimento di un.:risultatof

® Per poter partecipare alla selezione & necessario; J
a)-fegistrarsi allintermo dell Albo del Collaboratori di IOR, procedendo come da istruzioni riportate passe
per passo, nella sezione di iscrizione all'Albo presente nella pagina web istituzionale: WWW.io'r‘.iﬂ ~ seziong
“il Rizzoli" alla voce "Lavora con noi” ~ “Albe dei Collaboratori”,

b) inviare una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: ufficio.ricerca@pec.ior.it — SC

- Servizio Amministrativo deila Ricerca Scientifica.

L.a mail potra essere inviata tramite PEC (pdsta elettronica certificata) nel caso il concorrente rie abbia la
disponibilita, oppure tramite indirizzo di posta elettronica normale.

Resta escllisa la:responsabilita di IOR per eventuall errori di sistema nella fase di invie della; e-mail da
parte del candidato; -

L'oggetfo della e-mail: deve indicare il riferimento al presente avviso (numero di protocollo & data), e
Iindicazione del Richiedents |'attivazione del contratto, i

1 testo della e-m gve indicare obbligatoriamente. il riferimento al presente avviso.{fumero di
protocollo e data), fa-propria esplicita volonta alla partecipazione al presente awviso e }ii.‘_;h_umero di
iscrizione. all Albo - dei. Colfaboratori, -corrispondente.al numero identificativoassegrato i fase di
registrazione e reperibile dalla generazione autematica in pdf del proprio curriculum’ vitae dail'Albo dei
coflaborator. Le e-mail pervenute senza anche uno soltanto di questi dati renderannc la candidatura
inammissibile, _

In ogni casc la e-mail dovra pervenire entro 1l termine perentoric delie ore 12 del quindicesimo giorno
di calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso_sul sito internét di 10R,
come indicato in calce at presente’ documento.. Le.candidalure pervenute oltre tale termine noy verranno
prese in considerazione: Qualora detto termine-cada in'un giorno festivo, esso & prorogato alla stessa ora
del primo giorne nion festivo successivo,

L'inserimento nella:lista dei candidati sard confermato da parte deffa S.C. Servizio Amm_inistré‘@tivo della
Ricerca: Scientifica -attraverse la pubblicazicne dell elenco: partecipanti sul sito internet, www.igr.it - sez.
Lavora ¢on nol ~ Bandi lavoro autonomo nella medesima pagina da cui & scaricabile it presente Avviso.

@ La Commissione valutatrice & composta dal Responsabile del progetto di ricerca, Responsabile della

| Struttura richiedente (o suo.delegato) & dal Direttore .di DipartimentofArea (0 suo delegato). |Eventuali
- soggetti delegati devono essere scelti tra il personate strutturato IOR espearto in materia.

0 La convocazione ad eventuale colloquio conescitivo verra effettuata tramite comunicazione ajl‘indirizzo
g-mail da cui & pervenuta: la candidatura, salvo indicazione di diverso_indirizzg e-mail,_da fornirs
obbllgatoriamente al momento dellinvio della candidatuta. Tale comunicazione costituisce gia a tutti g

effetli convocazione al-colloquio, pertanto i candidati che non si presenteranno.nel giorho, 6ra e sede
¢ stabilit], sarannc--considerati rinunciatari al presente Avviso, quale sid la causa 'deli’assenztal anche
t indipendente dalla iorcvolonta,

Hhik

La presente’ comunicazione, pubblicata su! sito web di IOR nella sezione °|l Rizzoli*-“Lavora-cpn noi* -
‘Bandi per il lavoro autonomo” per la durata di 16 giomni a partire da? -, ha valore meramente

_Informativo ¢ nonvincola |OR alla successiva stipula de! contratto,
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Lesito della:procédura; che terminerd eniro 3 mesi dal la-pubblicazione dat presente Avwsos
P dilO =R 8o tramite Ja pubbl]caxnone (sul sito. web di IOR nella: sezione |l

ell'incarico al .cand idato prescelto

te Pesito. della procedura comparativa ‘préliminare. Non tra
Son verrd formulata alcuna graduatoria;

. verta contattato dal SARS in vistd dalla formalizzazidns del’ incarice,

Per informazioni rwa[gers I-alla Struttura Comblessa Senvizio Amministrativo della Ricerca S¢
lst tuto Qriopedico: Rizzoli «tel. 051.6366740; 051.6366982" e-mail; yfficiorice rca@ior. it

Scadenza:ore 12 del ﬁ_ﬁx( [igzﬁf ZLZQ,@_‘

_gl sto web

a cui sa’ré
ttandosi. di

sientifica — !
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